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NARIADENIA

NARIADENIE RADY (EU) ¢&. 642/2014
zo 16. jina 2014,
ktorym sa zriaduje spolotny podnik Shift2Rail

RADA EUROPSKEJ UNIE,

so zretefom na Zmluvu o fungovani Eurépskej tnie, a najma na jej ¢ldnok 187 a ¢ldnok prvy odsek,
so zretelom na ndvrh Eurdpskej komisie,

so zretelom na stanovisko Eurépskeho parlamentu (),

so zrete[om na stanovisko Eurdpskeho hospodarskeho a socidlneho vyboru (3),

kedze:

(1)  Stratégia Eurépa 2020: Stratégia na zabezpelenie inteligentného, udrzatelného a inkluzivneho rastu zd()razﬁuje
potrebu vytvorit priaznivé podmienky na investovanie do znalost{ a inovécif vrdtane ekologickych inovicii, aby sa
v Unii dosiahol inteligentny, udrzatelny a inkluzivny rast.

(2)  V bielej knihe Komisie o plane jednotného eurdpskeho dopravného priestoru z 28. marca 2011 (dalej len ,biela
kniha“) sa poukdzalo na potrebu vytvorenia jednotného eurépskeho Zeleznicného priestoru na dosiahnutie
konkurencieschopnejsiecho dopravneho systému Unie efektivne vyuZivajiiceho zdroje a na riesenie dolezitych
gpolocenskych otazok, ako st rastici dopyt po doprave, pretaZenie, bezpecnost doddvok energie a zmena khmy
Dalej v nej bolo uvedené, Ze pre tito stratégiu bude nesmierne dolezitd inovdcia a Ze vyskum Unie sa musf inte-
grovanym sposobom zaoberat celkovym cyklom vyskumu, inovacie a zavddzania zameranim sa na najslubnejsie
technoldgie a zdruzenim vsetkych zicastnenych aktérov.

(3) Ramcovy program pre vyskum a inovaciu na obdob1e rokov 2014 2020 (daleJ len »Horizont 2020 ) zriaden)’r
lasti vyskumu a inovécie spojenim prostrledkov Unie a sukromneho sektora do verejno-sikromnych partner-
stiev (PPP) v oblastiach, kde vyskum a inovicia mézu prispiet k sirsim cielom Unie tykajuc1m sa konkurencie-
schopnosti, vytvorit pakovy efekt na sikromné investicie a pomoct riesit spolocenske vyzvy. Tieto partnerstvd by
sa mali zakladat na dlhodobom zdvizku, ktorého sicastou je aj vyvazeny prispevok vsetkych partnerov, mali by
niest zodpovednost za dosiahnutie svojich cielov a byt v sdlade so strategickymi cielmi Unie v oblasti vyskumu,
VyVO]a a inovécie. Riadenie a fungovanie tychto partnerstiev by malo byt otvorené, transparentné, efektivne
a Gcinné a malo by Sirokému spektru zainteresovanych stran posob1ac1ch vo svojich $pecifickych oblastiach
poskytovat mozZnosti na Géast. Zapojenie Unie do tychto partnerstiev moze mat formu finanénych prispevkov
pre spolo¢né podniky zriadené na zdklade ¢ldnku 187 Zmluvy o fungovani Eurépskej tnie (ZFEU).

(4)  V stlade s nariadenim (EU) ¢. 1291/2013 a rozhodnutim Rady 2013/743/EU (¥) sa podpora moze poskytnit
spoloénym podnikom zriadenym na zdklade programu Horizont 2020 za podmienok 3pecifikovanych
v uvedenom rozhodnuti.

(") Stanovisko z 25. marca 2014 (zatial neuverejnené v tiradnom vestniku).

(%) Stanovisko z 15. aprila 2014 (zatial neuverejnenevuradnom vestniku).

() Nariadenie Europskeho parlamentu a Rady (EU) ¢ 1291/2013 z 11. decembra 2013, ktorym sa zriaduje program Horizont
2020 — rdmcovy program pre vyskum a inovéciu (2014 — 2020) a zrusuje rozhodnutie ¢. 1982/2006/ES (U. v. EU L 347, 20.12.2013,
s. 104

(*) Rozho)dnutie Rady 2013/743(EU z 3 decembra 2013, ktorym sa zriaduje osobitny program na vykonévanie programu Horizont
2020 - rimcovy program pre vyskum a inovdciu (2014 — 2020) a ktorym sa zrusuji rozhodnutia 2006/971/ES, 2006/972]ES,
2006/973(ES, 2006/974/ES a 2006/975ES (U. v.EU L 347,20.12.2013, 5. 965).
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(10)

(11)

(12)

V ozndmeni Komisie Eur6pskemu parlamentu, Rade, Eurdpskemu hospodarskemu a socidlnemu vyboru a Vyboru
regiénov s ndzvom ,Verejno-siikromné partnerstvd v rdmci programu Horizont 2020: G¢inny ndstroj zabezpe-
Cenia inovdcie a rastu v Eurdpe” boli urcené konkrétne verejno-sikromné partnerstvd, ktoré sa maji podporit
a medzi ktoré patri aj pit spolo¢nych podnikov spolo¢nych technologickych iniciativ a spolo¢ny podnik SESAR
(Vyskum manazmentu letovej prevadzky jednotného eurdpskeho neba). Okrem toho sa v fiom vyzvalo na vytvo-
renie spolo¢ného podniku v odvetvi Zelezni¢nej dopravy vzhladom na rozsah Gsilia v oblasti vyskumu a inovicie,
ktoré je potrebné na vybudovanie vediceho postavenia Unie v Zelezniénych technoldgidch, a na politickt potrebu
dobudovat jednotny eur6psky Zelezni¢ny priestor.

V ozndmeni Komisie Eurépskemu parlamentu, Rade, Eurépskemu hospodarskemu a socidlnemu vyboru a Vyboru
regiénov s ndzvom ,Stvrty Zelezni¢ny balik — dobudovanie jednotného eurépskeho Zelezni¢ného priestoru na
posilnenie eurépskej konkurencieschopnosti a rastu“ (dalej len ,3tvrty Zeleznicny balik“) sa poukdzalo na potrebu
spolo¢ného podniku v odvetvi Zelezni¢nej dopravy na pomoc rozvoju Zeleznic ako druhu dopravy podporovanim
postupnych inovicii osobnych Zelezni¢nych kolajovych vozidiel, ndkladnej dopravy, systémov riadenia dopravy
a Zelezni¢nej infrastruktary. Zdoraznil sa v fiom vyznam dosiahnutia lepSiecho pomeru medzi prinosom a vynalo-
Zenymi finanénymi prostriedkami vzhladom na obmedzené verejné finan¢né prostriedky v dosledku vytvoreniu
jednotného trhu a vyzvalo na eurdpskejsi pristup k Zelezni¢nej doprave v zdujme ulahéenia prechodu z cestnej
a leteckej dopravy.

Spoloén)'f podnik Shift2Rail (dalej len ,spolo¢ny podnik S2R“) by mal byt verejno- -sikromnym partnerstvom
zameranym na stimuldciu a lepsiu koordindciu investicii do vyskumu a inovdcie v odvetvi zelezni¢nej dopravy
v Unu s cielom urychlit a ulah¢it prechod na integrovanejsi, efektivnejsi, udrzatelnejsi a atraktivnejsi Zelezni¢ny
trh Unie v sdlade s podnikatel'skymi potrebami odvetvia Zeleznicnej dopravy a so vieobecnym cielom vybudovat
jednotny eurdpsky Zelezni¢ny priestor. Spolo¢ny podnik S2R by mal najmi prispievat k plneniu osobitnych
cielov vymedzenych v bielej knihe a vo Stvrtom Zelezni¢nom baliku, medzi ktoré patri lepsia efektivnost odvetvia
zelezni¢nej dopravy v prospech verejnych financii; znacné rozsirenie alebo modernizicia kapacity Zelezni¢nej
siete, aby Zelezni¢nd doprava mohla efektivne konkurovat a prevziat podstatne vacsi podiel osobnej a nakladnej
dopravy; zlepSenie kvality Zelezni¢nych sluzieb reagovanim na potreby cestujicich a prepravcov v odvetvi Zelez-
ni¢nej dopravy; odstranenie technickych prekazok, ktoré brzdia odvetvie z hladiska interoperability a zniZenie
negativnych externalit spojenych so Zelezni¢nou dopravou. Pokrok spolo¢ného podniku S2R, pokial ide o plnenie
tychto cielov, by sa mal merat na zdklade klicovych ukazovatelov vykonnosti.

Pravidld organizdcie a Cinnosti spolo¢ného podniku S2R by sa mali stanovit v stanovich spolo¢ného podniku
S2R, ktoré st sucastou tohto nariadenia.

Zakladajdcimi ¢lenmi spolo¢ného podniku S2R by mala byt Unia zastupena Komisiou a ini zakladajiici ¢lenovia
ako Unia uvedeni v prilohe II k tomuto nariadeniu za podmienky, ze akceptuju stanovy spolo¢ného podniku
S2R. Tito ini zakladajici ¢lenovia ako Unia st finanéne spolahlivymi samostatnym1 pravnickymi osobami, ktoré
st finan¢ne sposobilé a ktoré po intenzivnych konzulticidch so zainteresovanymi stranami vyjadrili pisomne svoj
sthlas s platbou zna¢ného finan¢ného prispevku na vykondvanie vyskumnych ¢innosti v oblasti spoloéného
podniku S2R v rdmci Struktdry dobre prispdsobenej povahe verejno-siikromného partnerstva.

Vyznamna Ucast priemyslu je klicovym prvkom iniciativy Shift2Rail (dale] len ,iniciativa S2R“). Preto je nevyh-
nutné, aby boli prlspevky pr1emyslu aspoti rovnako vysoké ako verejny rozpocet na iniciativu S2R. Clenstvo bude
preto otvorené aj pre iné verejné alebo sikromné subjekty ochotné vyclenit zdroje potrebné na vykondvanie
¢innosti vyskumu a inovacie v oblasti patriacej do posobnosti spolo¢ného podniku S2R.

Cielom spolo¢ného podniku S2R by malo byt riadit ¢innosti vyskumu, vyvoja a validdcie v rdmci iniciativy S2R
spojenim finanénych prostriedkov verejného a sikromného sektora, ktoré poskytnd jeho ¢lenovia, a vyuzivanim
vnutornych a vonkajsich technickych zdrojov. Prostrednictvom spolo¢ného podniku S2R by sa mali zriadit nové
formy spoluprace, ktoré by boli v stlade s pravidlami hospodarskej sitaze, medzi zainteresovanymi stranami
z celého Zelezni¢ného hodnotového retazca aj z oblasti mimo tradi¢ného odvetvia Zelezni¢nej dopravy a mali by
sa poskytnat skdsenosti a odborné znalosti Eurdpskej Zelezni¢nej agentiry tykajice sa otdzok interoperability
a bezpecnosti.

Spolo¢ny podnik S2R by mal na dosiahnutie svojich cielov poskytovat finan¢nt pomoc ¢lenom najmi vo forme
grantov a prostrednictvom najvhodnejsich opatreni, ako je verejné obstardvanie alebo postup udelovania grantov
na zaklade vyziev na predkladanie ndvrhov.
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(13) Spolo¢ny podnik S2R by mal fungovat otvorenym a transparentnym spdésobom, mal by svojim prislusnym
organom v¢as poskytovat vietky ndlezité dostupné informdcie a mal by propagovat svoje ¢innosti, okrem iného
prostrednictvom informacnych aktivit a prostrednictvom $irenia informdcii v radoch Sirokej verejnosti. Rokovaci
poriadok orgdnov spolo¢ného podniku by sa mal spristupnit verejnosti.

(14) S ohladom na celkovy ciel' programu Horizont 2020, ktorym je dosiahnut zjednodusenie a ucelenost, by sa pri
vietkych vyzvach na predloZenie ndvrhov vyhldsenych spoloénym podnikom S2R mala v zdsade zohladfiovat
doba trvania programu Horizont 2020.

(15)  Cinnosti, ktoré vykondva spoloény podnik S2R, si najmi cinnosti v oblasti vyskumu a inovicie. Financné
prostriedky Unie by sa preto mali poskytovat z programu Horizont 2020. Spolocny podnik S2R by v zdujme
dosiahnutia maximélneho G¢inku mal vytvorit tzke synergie s 1nym1 programami a finanénymi néstrojmi Unie,
a to najmd s Nastrojom na prepdjanie Europy ¢i finanénym ndstrojom s rozdelenim rizika, aby sa podporili
opatrenia na zavddzanie inova¢nych rieseni spolocného podniku S2R. Okrem toho by mal program Hori-
zont 2020 prispiet k preklenutiu vyskumnej a inovacnej medzery v rdmci Unie podporou synergif s europskyml
strukturalnym1 a investi¢nymi fondmi (ESIF). Preto by sa mal spolo¢ny podnik S2R usilovat nadviazat Gzku stcin-
nost s fondmi ESIF, ktoré mézu $pecificky pomaoct posilnit miestne, regiondlne a nirodné vyskumné a inovacné
kapacity v oblasti spolo¢ného podniku S2R a podporit Gsilie o inteligentnii $pecializaciu.

(16)  Prispevky inych clenov ako Unie by sa mali vymedzit v dohode o ¢lenstve so spoloénym podnikom S2R. Tieto
prispevky by nemali byt obmedzené len na pokrytie administrativnych ndkladov spolo¢ného podniku S2R a na
spolufinancovanie potrebné na realizdciu ¢innosti v oblasti vyskumu a inovicie podporovanych spoloénym
podnikom S2R. Na zabezpecenie silného pakového efektu by sa ich prispevky mali tykat aj doplnkovych ¢innosti,
ktoré maju realizovat. Tieto doplnkové ¢innosti by mali predstavovat prispevky k Sirsej iniciative S2R.

(17)  Ucast na nepriamych opatreniach fmancovanych spolo¢nym podnikom S2R by mala byt v siilade s nariadenim
Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) ¢. 1290/2013 (). Spoloény podnik S2R by mal okrem toho zabezpecit
jednotné uplatiiovanie pravidiel stanovenych v uvedenom nariadeni na zdklade prislusnych opatreni prijatych
Komisiou.

(18)  Spolo¢ny podnik S2R by mal na zabezpelenie otvorenosti, transparentnosti a ulahcenie tGcasti vyuZzivat aj elektro-
nické prostriedky spravované Komisiou. Vyzvy na predkladanie ndvrhov v rdmci spolo¢ného podniku S2R by sa
preto mali uverejiovat aj na samostatnom portali pre Gcastnikov, ako aj prostrednictvom inych elektronickych
prostriedkov $irenia v rdmci programu Horizont 2020, ktoré spravuje Komisia. Okrem toho by mal spolo¢ny
podnik S2R poskytovat prislusné tidaje okrem iného o ndvrhoch, uchddzacoch, grantoch a ucastnikoch na dcely
zaclenenia do sprav v ramci programu Horizont 2020 a elektronickych systémov $irenia spravovanych Komisiou,
a to vo vhodnom forméte a tak Casto, ako si to vyzaduji povinnosti Komisie v oblasti podavania sprav.

(19)  Finanény prispevok Unie na spoloény podnik S2R by sa mal spravovat v stilade so zdsadou riadneho finan¢ného
hospoddrenia a prislusnymi pravidlami nepriameho hospoddrenia ustanovenymi v nariadeni Eurépskeho parla-
mentu a Rady (EU, Euratom) ¢. 966/2012 () a v delegovanom nariadeni Komisie (EU) ¢. 1268/2012 (%)

(20)  Audity prijemcov finanénych prostriedkov Unie na zaklade tohto nariadenia by sa mali vykondvat tak, aby sa
znizilo administrativne zatazenie v stlade s nariadenim (EU) ¢. 1291/2013.

(21)  Finanéné zdujmy Unie a inych clenov spolocného podniku S2R by sa mali chrénit pomocou primeranych opat-
renf pocas celého Vydavkového cyklu, ¢o zahffia predchédzanie nezrovnalostiam, ich odhalovanie a vy3etrovania,
vyméhanie stratenych neoprdvnene vyplatenych alebo nesprdvne pouzitych ﬁnancnych prostriedkov, a v prislus-
nych pripadoch aj spravne a financné sankcie v siilade s nariadenim (EU, Euratom) ¢. 966/2012.

(') Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) &. 1290/2013 z 11. decembra 2013, ktorym sa ustanovujii pravidld Gi¢asti na programe
Horizont 2020 ~ rdmcovy program pre vyskum a inovaciu (2014 — 2020) a pravidld jeho 3frenia, a ktorym sa zrusuje nariadenie (ES)
¢.1906/2006 (U v.EUL 347,20.12.2013,s. 81).

(¥ Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU, Euratom) & 966/2012 z 25. oktébra 2012 o rozpoctovych pravidldch, ktoré sa vztahuji
na vieobecny rozpocet Unie, a zruseni nariadenia Rady (ES, Euratom) ¢. 1605/2002 (U. v. EU L 298, 26.10.2012, s. 1).

() Delegované nariadenie Komisie (EU) &. 1268/2012 z 29. oktébra 2012 o prawdlach uplatiiovania nariadenia Europskeho parlamentu
a Rady (EU, Euratom) ¢. 966/2012 o rozpoctovych pravidlich, ktoré sa vzfahuji na vieobecny rozpocet Unie (U. v. EU L 362,
31.12.2012,s.1).
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22) Vnatorny auditor Komisie by mal vo vztahu k spolo¢nému podniku S2R vykondvat také isté prdvomoci, aké
y y p p vy p
vykondva vo vztahu ku Komisii.

(23) Vzhladom na osobitnii povahu a sicasné postavenie spolo¢nych podnikov a s cielom Zabezpecit kontinuitu
so 7. rimcovym programom by sa spolo¢nému podniku S2R malo nadalej udelovat samostatné absolutérium.
Odchylne od ¢lanku 60 ods. 7 a ¢ldnku 209 nariadenia (EU, Euratom) &. 966/2012 by preto mal absolutérium za
plnenie rozpoctu spoloéného podniku S2R udelovat Eurépsky parlament na zdklade odportcania Rady. Na
pr1spev0k Unie na spolo¢ny podnik S2R by sa preto nemali uplatfiovat p021adavky v oblasti poddvania sprav
stanovené v ¢lanku 60 ods. 5 nariadenia (EU, Euratom) ¢ 966/2012, ale by sa mali ¢o najviac zostladit s pozia-
davkami, ktoré sa uplatitujii na orgdny podla ¢ldnku 208 nariadenia (EU, Euratom) ¢. 966/2012. Audit Gétovnych
vykazov a zdkonnosti a spravnosti prislusnych transakcii by mal vykondvat Dvor auditorov.

(24) S cielom ulahcit zriadenie spolo¢ného podniku S2R by Komisia mala byt zodpovednd za jeho zriadenie a pocia-
to¢ni prevadzku, kym spolo¢ny podnik S2R nebude mat prevadzkovi kapacitu na plnenie svojho rozpoctu.

(25) Kedze ciele tohto nariadenia, a to posilnenie priemyselného vyskumu a inovacie v celej Unii prostrednictvom
vykondvania iniciativy S2R spoloénym podnikom S2R nie je mozné uspokojivo dosiahnuf na Grovni samotnych
clenskych Stdtov, ale z dovodov zamedzenia duplicite, zachovania kritického mnoZstva a zabezpecenia optimdl-
neho vyuZitia verejnych financii ich mozno lepsie dosiahnut na trovni Unie, moZe Unia prijat opatrenia v stilade
so zasadou subs1d1ar1ty podla ¢lanku 5 Zmluvy o Eurdpskej dnii. V stlade so zdsadou proporcionality podla
uvedeného ¢lanku toto nariadenie neprekracuje rdmec nevyhnutny na dosiahnutie tychto cielov,

PRIJALA TOTO NARIADENIE:

Clanok 1
Zriadenie

1. Na tGely koordindcie a riadenia investicii Unie do vyskumu a inovécie v eurépskom odvetvi Zelezni¢nej dopravy sa
zriaduje spolo¢ny podnik v zmysle ¢ldnku 187 ZFEU (dalej len ,spolo¢ny podnik S2R“) do 31. decembra 2024. S cielom
zohladnit dobu trvania programu Horizont 2020 sa vyzvy na predkladanie ndvrhov v rdmci spolo¢ného podniku S2R
uverejnia najneskor do 31. decembra 2020. V riadne odovodnenych pripadoch sa vyzvy na predkladanie ndvrhov mézu
uverejnit do 31. decembra 2021.

2. Spolo¢ny podnik S2R predstavu)e subjekt povereny vykondvanim verejno-sikromného partnerstva uvedeného
v ¢lanku 209 nariadenia (EU, Euratom) ¢. 966/2012. Spolo¢ny podnik S2R zastupuje jeho vykonny riaditel.

3. Spolo¢ny podnik S2R md pravnu subjektivitu. V kazdom ¢lenskom $tdte ma najirsiu pravnu spdsobilost prizné-
vand pravnickym osobdm podla priva daného Stitu. M6Ze nadobtdat hnutelny a nehnutelny majetok a nakladat s nim
a moze vystupovat ako strana v konani pred sidom.

4. Sidlo spolo¢ného podniku S2R je v Bruseli v Belgicku.

5. Stanovy spolo¢ného podniku S2R (dalej len ,stanovy®) sii uvedené v prilohe I.

Cldnok 2
Ciele

1. Spolo¢ny podnik S2R mad tieto vSeobecné ciele:

a) prispiet k vykonavamu nariadenia (EU) . 1291/2013 a najma casti vyzvy Inteligentnd, ekologickd a integrovand
doprava v ramci piliera Spolocenské vyzvy ‘rozhodnutia & 2013 |743[EU;
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b) prispiet k dobudovaniu jednotného eurdpskeho Zelezniéného priestoru, k rychlejsiemu a menej ndkladnému
prechodu na atraktivnejsi, pouZivatelsky ustretovejsi (aj k osobdm so zniZenou mobilitou), konkurencieschopnejsi,
efektivnejsi a udrzatelnejsi eurdpsky Zelezni¢ny systém a k rozvoju silného a globdlne konkurencieschopného eurdp-
skeho Zelezni¢ného priemyslu. Dosiahne sa to prostrednictvom komplexného a koordinovaného pristupu, ktorym sa
rieSia vyskumné a inova¢né potreby Zelezni¢ného systému a jeho pouzivatelov, ¢im sa okrem iného ulah¢i prechod
z cestnej a leteckej dopravy na Zelezni¢nd. Tento pristup sa vztahuje na Zelezni¢né kolajové vozidld, infratruktiru
a riadenie dopravy pre trhové segmenty ndkladnej a dialkovej dopravy, regiondlnej, miestnej a mestskej osobnej
dopravy, ako aj intermoddlne spojenia medzi Zelezni¢nou dopravou a ostatnymi druhmi dopravy, ¢o pouzivatelom
poskytne integrované priame rieSenia pre ich cestovné a dopravné potreby — od podpory pri transakcidch po pomoc
pocas cesty;

¢) vytvorit a rozvijat strategicky zdkladny pldn (dalej len ,zédkladny pldn S2R“) uvedeny v ¢lanku 1 ods. 4 stanov a zabez-
pecit efektivne a G¢inné vykondvanie tohto planu;

d) zohrévat vyznamnd tlohu vo vyskume a inovicii stvisiacich so Zelezni¢nou dopravou, zabezpedit pritom koordi-
naciu projektov a poskytovat vietkym zainteresovanym strandm relevantné a dostupné informdcie o projektoch, ktoré
sa financujd v roznych castiach Eurépy. Spolo¢ny podnik riadi aj vietky vyskumné a inovacné cinnosti zamerané na
zelezniént dopravu, ktoré spolufinancuje Unia;

e) aktivne podporovat Gcast a intenzivne zapojenie vietkych prislusnych zainteresovanych stran z celého Zelezni¢ného
hodnotového refazca a z oblasti mimo tradi¢ného Zelezni¢ného priemyslu, najmi: vyrobcov Zelezniéného vybavenia
(Zelezni¢né kolajové vozidld a aj systémy na riadenie vlakov) a ich dodévatel'ského retazca, sprvcov infrastruktdry,
Zelezni¢né podniky (osobné aj nédkladné), previdzkovatelov metra, elektriciek a l'ahkych zZelezni¢nych systémov, lizin-
gové spolocnosti pre Zelezni¢né vozidld, ozndmené a uréené orgdny posudzovania zhody, profesijné zdruZenia za-
mestnancov (vratane zdstupcov pracovnej sily), zdruZenia pouzivatelov (v oblasti osobnej a aj ndkladnej dopravy),
ako aj prislusné vedecké institdcie alebo vedeckii obec. Zabezpeéi sa najmd zapojenie malych a strednych podnikov
(MSP) v zmysle odporacania Komisie 2003/361/ES (*);

f) rozvijat demonstracné projekty v ¢lenskych statoch, ktoré o ne maja zdujem, vratane tych, ktoré v si€asnosti nemajt
na svojom tzemi zriadent Zelezni¢nd ststavu.

2. Spolo¢ny podnik S2R sa konkrétnejsie usiluje o rozvoj, integraciu, demonstraciu a validdciu inova¢nych technoldgif
a rieeni, ktoré sa v stlade s prisnymi bezpecnostnymi normami a ktorych hodnotu mozno okrem iného merat na
zdklade tychto klta¢ovych ukazovatelov vykonnosti:

a) 50 % zniZenie ndkladov Zivotného cyklu Zelezni¢ného dopravného systému prostrednictvom zniZenia ndkladov na
vyvoj, udrzbu, prevadzku a obnovu infrastruktiry a Zelezni¢nych kolajovych vozidiel, ako aj prostrednictvom vyssej
energetickej ticinnosti;

b) 100 % zvySenie kapacity Zelezni¢ného dopravného systému v zdujme uspokojenia vysSieho dopytu po sluzbach
osobnej a ndkladnej Zelezni¢nej dopravy;

¢) 50 % zvySenie spolahlivosti a dochvilnosti Zelezni¢nych sluzieb (merané ako 50 % zniZenie nespolahlivosti a nesko-
rych prichodov);

d) odstrdnenie zvy$nych technickych prekdzok, ktoré brzdia odvetvie Zelezni¢nej dopravy, pokial ide o interoperabilitu
a efektivnost, najma odstrdnenim pretrvavajiicich medzier technickych $pecifikdcii interoperability (TSI) zapri¢inenych
nedostatkom technologickych rieSeni a zabezpecenim toho, aby boli vSetky prislusné systémy a rieSenia vypracované
spolo¢nym podnikom S2R plne interoperabilné;

e) zniZenie negativnych externalit spojenych so Zelezni¢nou dopravou, najma hluku, vibracii, emisii a ostatnych environ-
mentdlnych vplyvov.

Cldnok 3
Finanény prispevok Unie

1. Maximilny finanény prispevok Unie na iniciativu Shift2Rail je 450 000 000 EUR vratane prispevkov Eurépskeho
zdruzenia volného obchodu (EZVO) a uhradi sa z rozpoctovych prostriedkov vieobecného rozpoctu Unie pridele-
nych osobitnému programu na vykondvanie programu Horizont 2020 zriadenému rozhodnutim & 2013/743/EU
v stlade s prislusnymi ustanoveniami ¢ldnku 58 ods. 1 pism. ¢) bodu iv) a ¢linkov 60 a 61 nariadenia (EU, Euratom)
& 966/2012 pre subjekty uvedené v ¢lanku 209 uvedeného nariadenia. Maximdlny finanény prispevok Unie zahffia:

a) maximdlny prispevok na spolo¢ny podnik S2R na pokrytie administrativnych a prevddzkovych ndkladov vo vyske
398 000 000 EUR. Maximalny prispevok Unie na pokrytie administrativnych ndkladov je 13 500 000 EUR;

(') Odporticanie Komisie 2003/361ES zo 6. mdja 2003 o vymedzeni pojmu mikropodniky, malé a stredne velké podniky (U. v. EU L 124,
20.5.2003, 5. 36).
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b) maximdlnu doplfiujicu sumu vo vyske 52 000 000 EUR vyclenent v rdmci pracovného programu Horizont 2020
v oblasti dopravy na obdobie rokov 2014 — 2015. Hospodérenie s tymto dopliujiicim prispevkom moézZe prevziat
spolo¢ny podnik S2R hned ako dosiahne prevadzkovii kapacitu na plnenie vlastného rozpoctu.

2. Dalsie prostriedky, ktoré by dopliiali prispevok uvedeny v odseku 1, mozno vyclenit z inych ndstrojov Unie na
podporu ¢innosti zameranych na zavadzanie inovaénych rieSeni spolo¢ného podniku S2R.

3. Postupy tykajice sa financného prispevku Unie sa uvadzajd v dohode o delegovani a dohodich o kazdorotnom
prevode finanénych prostriedkov uzatvaranych medzi Komisiou v mene Unie a spoloénym podnikom S2R.

4. Dohodou o delegovani uvedenou v odseku 3 sa upravujti prvky stanovené v clinku 58 ods. 3 a v ¢linkoch 60
a 61 nariadenia (EU, Euratom) & 966/2012 a v ¢lanku 40 delegovaného nariadenia (EU) ¢. 1268/2012 a okrem iného
aj:

a) poziadavky na prispevok spolocneho podniku S2R tykajice sa prislusnych ukazovatelov vykonnosti uvedenych
v prilohe II k rozhodnutiu ¢. 2013/743[EU;

b) poziadavky na prispevok spolocného podniku S2R s ohladom na monitorovanie uvedené v prilohe IIl k rozhodnutiu
¢. 2013(743[EU;

¢) konkrétne ukazovatele vykonnosti tykajice sa fungovania spolo¢ného podniku S2R;

d) postupy tykajiice sa poskytovania tdajov potrebnych na zabezpecenie toho, aby Komisia mohla vypracovat svoju
politiku v oblasti vyskumu a inovicie a plnit si povinnosti stvisiace so Sirenim a poddvanim sprdv, okrem
iného prostrednictvom samostatného portdlu pre Gcastnikov, ako aj inych elektronickych prostriedkov programu
Horizont 2020 spravovanych Komisiou;

€) ustanovenia na ucely uverejiovania vyziev spolo¢ného podniku S2R na predkladanie navrhov, okrem iného aj na
samostatnom portali pre Gcastnikov, ako aj prostrednictvom inych elektronickych prostriedkov Sirenia v ramci
programu Horizont 2020, ktoré spravuje Komisia;

f) vyuzivanie a zmeny ludskych zdrojov, najmi prijimanie zamestnancov podla funkénej skupiny, platovej triedy a kate-
gorie, nové zatriedenie a vietky zmeny v pocte zamestnancov.

Cldnok 4
Prispevky inych ¢lenov ako Unie

1. Kazdy iny clen spolocného podniku S2R ako Unia poskytne prislusny prlspevok alebo zabezpedi, aby ho poskyth
jeho pridruzené subjekty. Celkovy prispevok od vietkych inych ¢lenov ako Unie je najmenej 470 000 000 EUR pocas
obdobia stanoveného v ¢lanku 1.

2. Prispevok uvedeny v odseku 1 sa skladd z tychto Casti:

a) prispevkov do spolocného podniku S2R vo vyske najmenej 350 000 000 EUR, ako sa stanovuje v ¢lanku 16 ods. 2
a v ¢linku 16 ods. 3 pism. b) stanov vritane sumy vo vyske najmenej 200 000 000 EUR od inych zakladajicich
¢lenov ako Unie a ich pridruzenych subjektov a sumy vo vyske najmenej 150 000 000 EUR od pridruzenych ¢lenov
a ich pridruzenych subjektov;

b) nepefiaznych prispevkov vo vyske najmenej 120 000 000 EUR, z ¢oho najmenej 70 000 000 EUR pochadza od
inych zakladajicich ¢lenov ako Unie a ich pridruzenych sub]ektov a najmenej 50 000 000 EUR od prldruzenych
clenov a ich prldruzenych subjektov zloZenych z ndkladov, ktoré im vznikli pri vykondvani doplnkovych cinnosti,
ktoré dopliajd pracovny plén spolocneho podniku S2R a prispievaji k plneniu cielov zdkladného planu S2R. Tieto
ndklady sa mozu podporovat aj z inych programov financovania Unie v stlade s uplatnitelnymi pravidlami
a postupmi. V takych pripadoch financovanie Unie nenahradza nepefiazné prispevky od inych ¢lenov ako Unie alebo
ich pridruzenych subjektov.

Néklady uvedené v pismene b) prvého pododseku nie st opravnené na finanént podporu zo strany spolo¢ného podniku
S2R. Prislusné ¢innosti sa stanovia v dohode o ¢lenstve uvedenej v ¢lanku 3 ods. 2 stanov s uvedenim odhadovanej
hodnoty tychto prispevkov.

3. Inf ¢lenovia spolo¢ného podniku S2R ako Unia predlozia do 31. janudra kazdého roku spravnej rade spolo¢ného
podniku S2R sprdavu o hodnote prispevkov uvedenych v odseku 2 poskytnutych v kazdom predchddzajicom rozpoc-
tovom roku. V¢as je informovand aj skupina zdstupcov $tatov.



17.6.2014 Uradny vestnik Eurépskej tnie L177/15

4. Na tcely urenia hodnoty nepenaznych prispevkov uvedenych v odseku 2 pism. b) tohto ¢lanku a ¢ldnku 16 ods. 3
pism. b) stanov sa ndklady stanovuji v stlade s obvyklymi postupmi ndkladového tétovnictva dotknutych subjektov,
v stlade s platnymi tictovnymi Standardmi krajiny, kde je subjekt usadeny, a platnymi medzindrodnymi G¢tovnymi Stan-
dardmi/medzindrodnymi tandardmi finan¢ného vykaznictva. Néklady osvedcuje nezavisly externy auditor vymenovany
dotknutym subjektom. Stanovenie hodnoty prispevkov moze overif spolo¢ny podnik S2R, ak z osved¢enia vyplyva
akdkolvek neistota. Na téely tohto nariadenia nepodliehaji ndklady vyplyvajiice z doplnkovych ¢innosti auditu zo strany
spolocného podniku S2R alebo akéhokolvek organu Unie.

5. Ktorykolvek iny ¢len spolocného podniku S2R ako Unia, ktory nesplni svoje zavizky tykajice sa prispevkov
uvedenych v odseku 2 tohto ¢lanku do Siestich mesiacov od lehoty stanovenej v jeho dohode o ¢lenstve v zmysle
¢lanku 3 ods. 2 stanov, je vylaceny z hlasovania v spravnej rade, kym si tieto povinnosti nesplni. Ak si povinnosti
nesplni ani po uplynuti dodatocnej Sestmesacnej lehoty, jeho ¢lenstvo sa zrusi.

6.  Pokial ide o odsek 5 tohto ¢lanku, Komisia moze ukoncit, imerne znizit alebo pozastavit finanény prispevok Unie
pre spolo¢ny podnik S2R, alebo zacat postup likvidacie stanoveny v ¢ldnku 24 ods. 2 stanov, ak tito ¢lenovia alebo ich
pridruzené subjekty neprispievaju, prispievaji len Ciasto¢ne alebo prispievaji neskoro, pokial ide o prispevky uvedené
v odseku 2 tohto ¢lanku. Rozhodnutie Komisie nebrani tomu, aby sa uhradili oprdvnené néklady, ktoré uz ¢lenovia vyna-
lozili do ozndmenia rozhodnutia spolo¢nému podniku S2R.

Cldnok 5
Rozpoctové pravidld

Bez toho, aby bol dotknuty ¢ldnok 12 tohto nariadenia, spolo¢ny podnik S2R prijme svoje osobitné rozpoctové pravidld
v stlade s ¢lankom 209 nariadenia (EU, Euratom) ¢. 966/2012 a delegovaného nariadenia Komisie (EU) ¢. 110/2014 ().

Cldnok 6
Personal

1. Na zamestnancov spolo¢ného podniku S2R sa vztahuje sluzobny poriadok tiradnikov a podmienky zamestndvania
ostatnych zamestnancov Eurépskej tinie ustanovené v nariadeni Rady (EHS, Euratom, ESUO) ¢. 259/68 () a pravidld
prijaté na zdklade dohody medzi institiciami Unie na ticely uvedenia sluZobného poriadku a podmienok zamestndvania
ostatnych zamestnancov do tcinnosti.

2. Spravna rada vo vzfahu k zamestnancom spoloéného podniku S2R vykondva pravomoci zverené sluzobnym
poriadkom menovaciemu orgdnu a pravomoci zverené podmienkami zamestndvania ostatnych zamestnancov organu
splnomocnenému uzatvérat pracovné zmluvy (dalej len ,prdvomoci menovacieho orgdnu®).

Sprévna rada v stlade s ¢lankom 110 sluzobného poriadku prijima rozhodnutie na zéklade ¢ldnku 2 ods. 1 sluZobného
poriadku a ¢ldnku 6 podmienok zamestndvania ostatnych zamestnancov, ktorym deleguje prislusné pravomoci menova-
cieho orgdnu na vykonného riaditela a stanovuje podmienky, za ktorych sa delegovanie pravomoci moéze pozastavit.
Vykonny riaditel je opravneny tieto pravomoci dalej delegovat.

Ak si to vyzaduji vynimoc¢né okolnosti, spravna rada méze rozhodnutim docasne pozastavit delegovanie prdvomoci
menovacieho orgdnu na vykonného riaditela a tych, na ktorych vykonny riaditel dalej delegoval tieto pravomoci, a moze
ich vykondvat sama alebo ich delegovat na jedného zo svojich ¢lenov alebo inych zamestnancov spolo¢ného podniku
S2R ako vykonného riaditela.

3. Sprévna rada prijme prislusné vykondvacie predpisy k sluzobnému poriadku a podmienkam zamestndvania ostat-
nych zamestnancov v stlade s ¢lankom 110 sluzobného poriadku.

(') Delegované nariadenie Komisie (EU) ¢. 110/2014 z 30. septembra 2013 o vzorovom nariadeni o rozpoctovych pravidlich pre subjekty
verejno-sikromného partnerstva uvedené v ¢lanku 209 nariadenia Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU, Euratom) ¢. 966/2012
(U.v.EUL38,7.2.2014,s.2).

(%) Nariadenie Rady (EHS, Euratom, ESUO) ¢. 259/68 z 29. februdra 1968, ktorym sa ustanovuje Sluzobny poriadok tradnikov a Podmienky
zamestndvania ostatnych zamestnancov Eur6pskych spolocenstiev a zavddzaji osobitné opatrenia docasne uplatnitené na tiradnikov
Komisie (U. v. ES L 56, 4.3.1968, 5. 1).
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4. Poclet zamestnancov sa stanovi v pldne pracovnych miest spolo¢ného podniku S2R s uvedenim poc¢tu docasnych
pracovnych miest podla funkénej skupiny a platovej triedy a poctu zmluvnych zamestnancov vyjadreného v ekvivalente
plného pracovného tvizku v stilade s jeho ro¢nym rozpoctom.

5. Zamestnancov spolo¢ného podniku S2R tvoria docasni zamestnanci a zmluvni zamestnanci.

6.  Vsetky naklady stivisiace so zamestnancami hradi spolo¢ny podnik S2R.

Cldnok 7
Vyslani ndrodni experti a stazZisti

1. Spolo¢ny podnik S2R méze vyuzivat vyslanych ndrodnych expertov a stdZistov, ktori nie si zamestnani
v spolo¢nom podniku S2R. Pocet vyslanych ndrodnych expertov vyjadreny v ekvivalentoch plného pracovného tvizku
sa dopln{ do informacii o zamestnancoch uvedenych v ¢lanku 6 ods. 4 v siilade s ro¢nym rozpoctom.

2. Sprdvna rada prijima rozhodnutie, v ktorom sa stanovuji pravidld vysielania ndrodnych expertov do spolo¢ného
podniku S2R a vyuzivania stdZistov.

Cldnok 8

Vysady a imunity

Na spolo¢ny podnik S2R a jeho zamestnancov sa vztahuje Protokol ¢. 7 o vysadch a imunitdch Eurépskej tnie, ktory je
pripojeny k Zmluve o Eurdpskej tnii a ZFEU.

Cldnok 9

Zodpovednost spolo¢ného podniku S2R

1. Zmluvnd zodpovednost spolo¢ného podniku S2R sa riadi prislu§nymi zmluvnymi ustanoveniami a pravom uplat-
nitenym na prislusnii dohodu, rozhodnutie alebo zmluvu.

2.V pripade mimozmluvnej zodpovednosti spolo¢ny podnik S2R v stilade so vieobecnymi zdsadami spoloénymi pre
zdkony ¢lenskych Statov nahradi vSetky skody spdsobené jeho zamestnancami pri vykone ich povinnosti.

3. Vsetky platby spolo¢ného podniku S2R tykajiice sa zodpovednosti uvedenej odsekoch 1 a 2 a ndklady a vydavky
vzniknuté v tejto stvislosti sa povazuji za vydavky spolo¢ného podniku S2R a uhradia sa z jeho zdrojov.

4. Za plnenie svojich povinnosti je zodpovedny vyhradne spolo¢ny podnik S2R.

Cldnok 10
Pravomoc Siidneho dvora Eurdpskej dnie a rozhodné privo

1. Sadny dvor Eurdpskej tinie md pravomoc:
a) vo vietkych sporoch medzi ¢lenmi, ktoré sa tykaji predmetu dpravy tohto nariadenia;

b) podla akejkolvek rozhodcovskej dolozky obsiahnutej v dohodédch, rozhodnutiach alebo zmluvich uzatvorenych
spolo¢nym podnikom S2R;
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¢) v sporoch tykajiicich sa ndhrady skody sposobenej zamestnancami spolo¢ného podniku S2R pri vykone ich povin-
nosti;

d) v kazdom spore medzi spolo¢nym podnikom S2R a jeho zamestnancami v ramci obmedzeni a za podmienok stano-
venych v sluzobnom poriadku.

2.V otdzkach, na ktoré sa nevztahuje toto nariadenie alebo iné pravne akty Unie, sa uplatiiuje pravo $titu, v ktorom
sa nachddza sidlo spolo¢ného podniku S2R.
Cldnok 11
Hodnotenie

1. Komisia do 30. juna 2017 vykond s pomocou nezdvislych expertov priebezné hodnotenie spolo¢ného podniku
S2R. Komisia pripravi sprévu o tomto hodnoteni, ktord obsahuje zdvery hodnotenia a pripomienky Komisie. Komisia
uvedent spravu zasle Eurépskemu parlamentu a Rade do 31. decembra 2017. Vysledky priebezného hodnotenia spolo¢-
ného podniku S2R sa zohladnia pri hibkovom postideni a priebeznom hodnoteni uvedenom v ¢clinku 32 nariadenia
(EU) ¢. 1291/2013.

2. Na zéklade zdverov priebezného hodnotenia uvedeného v odseku 1 moze Komisia konat v silade s ¢linkom 4
ods. 6 alebo prijat iné vhodné opatrenia.

3. Do Siestich mesiacov od likviddcie spolo¢ného podniku S2R, ale v kazdom pripade najneskor dva roky po zacati
postupu likvidacie stanoveného v ¢lanku 24 stanov vykond Komisia zdvere¢né hodnotenie spolo¢ného podniku S2R.
Vysledky tohto zévere¢ného hodnotenia sa zasli Eurépskemu parlamentu a Rade.

Cldnok 12

Absolutérium

Odchylne od ¢ldnku 60 ods. 7 a ¢ldnku 209 nariadenia (EU, Euratom) &. 966/2012 absolutérium za plnenie rozpoctu
spolo¢ného podniku S2R udeluje Eurdpsky parlament na zéklade odpordcania na Rady v stlade s postupom ustano-
venym v rozpoctovych pravidlich spolo¢ného podniku S2R.

Cldnok 13

Audity ex post

1. Spolo¢ny podnik S2R vykondva audity ex post vydavkov na nepriame opatrenia v sdlade s ¢linkom 29 nariadenia
(EU) ¢. 1291/2013 ako stcast nepriamych opatreni programu Horizont 2020.

2. Na zabezpecenie siladu moze Komisia rozhodnit o vykonani auditov uvedenych v odseku 1. V takych pripadoch
Komisia tak urobi v stlade s uplatmtelnyml pravidlami, najmé nariadenim (EU, Euratom) ¢. 966/2012, nariadenim (EU)
¢. 1290/2013 a nariadenim (EU) ¢ 1291/2013.

Cldnok 14

Ochrana finanénych zdujmov ¢lenov

1. Spolo¢ny podnik S2R poskytuje zamestnancom Komisie a dalsim fiou poverenym osobdm, ako aj Dvoru auditorov
pristup do svojich priestorov a ku vetkym informdcidm vritane informdcii v elektronickej podobe, ktoré st potrebné na
vykonanie auditov.
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2. Eurdpsky trad pre boj proti podvodom (dalej len ,OLAF‘) moéze viest vySetrovania a vykona’vat’ kontroly
a in3pekcie na mieste v stlade s ustanoveniami a postupmi stanovenyml v nariadeni Rady (Euratom, ES) ¢ 2185/96 ()
a v nariadeni Eurépskeho parlamentu a Rady (EU, Euratom) ¢. 8832013 (%) s cielom zistit, ¢i doslo k podvodu, korupcii
alebo inej protipravnej ¢innosti ovplyviiujicej financné zaujmy Unie v savislosti s dohodou alebo rozhodnutim alebo
zmluvou, ktord sa financuje na zdklade tohto nariadenia.

3. Bez toho, aby boli dotknuté odseky 1 a 2, zmluvy, dohody a rozhodnutia, ktoré st vysledkom vykondvania tohto
nariadenia, obsahuji ustanovenia, ktoré vyslovne splnomociujii Komisiu, spolo¢ny podnik S2R, Dvor auditorov a OLAF,
aby vykondvali takéto audity a vySetrovania v stilade s ich prislusnymi pravomocami.

4. Spolo¢ny podnik S2R zabezpeti, aby sa finan¢né zaujmy jeho ¢lenov primerane chranili vykondvanim alebo objed-
nanim prislu§nych vndatornych a vonkajsich kontrol.

5. Spolo¢ny podnik S2R pristiipi k medziinstituciondlnej dohode z 25. mdja 1999 medzi Eurépskym parlamentom,
Radou Eurdpskej tnie a Komisiou Eurdpskych spolocenstiev, ktord sa tyka vnatornych vySetrovani Eurépskym tradom
pre boj proti podvodom (OLAF) (*). Spolo¢ny podnik S2R prijme opatrenia potrebné na ulahcenie internych vySetrovani,
ktoré vykondva tirad OLAF.

Cldnok 15
Dovernost

Bez toho, aby bol dotknuty ¢lanok 16, spolo¢ny podnik S2R zabezpedi ochranu citlivych informdcii, ktorych spristup-
nenie by mohlo poskodit zdujmy jeho ¢lenov alebo ucastnikov ¢innosti spolo¢ného podniku S2R.

Cldnok 16
Transparentnost

1. Na dokumenty, ktoré md v drzbe spolo¢ny podnik S2R, sa vztahuje nariadenie Eurdpskeho parlamentu a Rady
(ES) & 1049/2001 (%.

2. Spolo¢ny podnik S2R prijme praktické opatrenia na vykondvanie nariadenia (ES) ¢. 1049/2001.

3. Bez toho, aby bol dotknuty ¢ldnok 10, rozhodnutia prijaté spolo¢nym podnikom S2R podla ¢ldnku 8 nariadenia
(ES) ¢. 1049/2001 moZzu byt predmetom staznosti adresovanej ombudsmanovi za podmienok stanovenych v ¢lanku 228
ZFEU.

4.  Sprdavna rada moze prijat praktické opatrenia na vykondvanie nariadenia Eurdpskeho parlamentu a Rady (ES)
¢. 1367/2006 ().

Cldnok 17
Pravidld casti a Sirenia

Na ¢innosti financované spoloénym podnikom S2R sa vzfahuje nariadenie (EU) ¢ 1290/2013. V stlade s uvedenym
nariadenim sa spolo¢ny podnik S2R povaZuje za financujici orgdn a poskytuje finan¢nii podporu na nepriame opatrenia
podla ¢ldnku 2 stanov.

() Nariadenie Rady (Euratom, ES) ¢. 21 85/96 z 11. novembra 1996 o kontroldch a inspekcidch na mieste, vykondvanych Komisiou s cielom
ochrany finanénych zdujmov Eur6pskych spolocenstiev pred spreneverou a inymi podvodmi (U.v.ESL292,15.11.1996, . 5).

() Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU, Euratom) ¢. 883/2013 z 11. septembra 2013 o vySetrovaniach vykonavanych Eur6p-
skym tiradom pre boj proti podvodom (OLAF), ktorym sa zrusuje nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 10731999 a naria-
denie Rady (Euratom) &. 1074/1999 (U.v.EUL 248, 18.9.2013, 5. 1).

() U.v.ESL136,31.5.1999,s.15.

() Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 1049/2001 z 30. mdja 2001 o pristupe verejnosti k dokumentom Eurépskeho parla-
mentu, Rady a Komisie (U.v.ESL145,31.5.2001, s. 43).

() Nariadenie Eur6pskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 1367/2006 zo 6. septembra 2006 o uplatiovani ustanoveni Aarhuského dohovoru
o pristupe k informdacidm, tcasti verejnosti na rozhodovacom procese a pristupe k spravodlivosti v zdlezitostiach Zivotného prostredia
na ingtitiicie a orgdny Spolo¢enstva (U. v. EU L 264, 25.9.2006, 5. 13).
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Cldnok 18
Podpora zo strany hostitel'ského Stitu

Medzi spolo¢nym podnikom S2R a ¢lenskym $titom, v ktorom sa nachddza jeho sidlo, sa moze uzatvorit administra-
tivna dohoda o vysadach a imunitich a inej podpore, ktorti poskytne tento ¢lensky $tat spolo¢nému podniku S2R.

Cldnok 19
Pociatocné opatrenia

1. Komisia je zodpovednd za zriadenie a pociatocnd prevddzku spolocného podniku S2R, kym spolo¢ny podnik
nedosiahne prevddzkovi kapacitu na plnenie vlastného rozpoctu. Komisia v stilade s prdvom Unie vykondva vsetky
potrebné ¢innosti v spolupraci s ostatnymi ¢lenmi a za Gcasti prislusnych organov spolo¢ného podniku S2R.

2. Na ticel odseku 1:

a) kym sa vykonny riadite] po svojom vymenovani sprévnou radou v silade s ¢linkom 9 stanov neujme vykonu
funkcie, moze Komisia vymenovat docasného vykonného riaditela, ktory plni povinnosti prislichajice vykonnému
riaditelovi a ktorému méze pomahat obmedzeny pocet Gradnikov Komisie;

b) odchylne od ¢ldnku 6 ods. 2 tohto nariadenia docasny vykonny riaditel vykondva pravomoci menovacicho orgdnu;

¢) Komisia moze docasne pridelit obmedzeny pocet svojich tiradnikov.

3. Docasny vykonny riaditel moze povolovat vietky platby pokryté rozpoctovymi prostriedkami z ro¢ného rozpoctu

spolo¢ného podniku S2R po schvéleni spravnou radou a moZe uzatvirat dohody a zmluvy a prijimat rozhodnutia
vratane zamestnaneckych zmliv po prijati plinu pracovnych miest spolo¢ného podniku S2R.

4. Docasny vykonny riaditel v si¢innosti s vykonnym riaditelom spolo¢ného podniku S2R a na zdklade sthlasu

spravnej rady stanovi ddtum, ked' spolo¢ny podnik S2R dosiahne kapacitu na plnenie vlastného rozpoétu. Od uvedeného
ddtumu Komisia prestane prijimat zdvizky a vykondvat platby stvisiace s ¢innostami spolo¢ného podniku S2R.

Cldnok 20
Nadobudnutie d¢innosti

Toto nariadenie nadobtida G¢innost dvadsiatym diiom po jeho uverejneni v Uradnom vestniku Eurdpskej tinie.

Toto nariadenie je zdvizné v celom rozsahu a priamo uplatnitelné v ¢lenskych Stdtoch.

V Luxemburgu 16. jina 2014

Za Radu
Predseda
G. KARASMANIS
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PRILOHA I

STANOVY SPOLOCNEHO PODNIKU
Cldnok 1
Vymedzenie pojmov

1. ,pridruZeny ¢len“ je pravnickd osoba, zoskupenie alebo konzorcium pravnickych osob so sidlom v ¢lenskom 3tate
alebo v krajine pridruzenej k programu Horizont 2020, ktory bol vybrany na zdklade postupu stanoveného v clanku 4
ods. 2 az 4, splina podmienky stanovené v clinku 4 ods. 6 a sahlasil s tymito stanovami podpisanim pisomného
potvrdenia;

2. ,iny zakladajiici ¢len ako Unia“ je samostatnd pravnickd osoba, ktord sa individudlne zaviazala poskytnit vlastny
prispevok vo vyske najmenej 30 000 000 EUR pocas trvania spolocného podniku S2R na zdklade spolocnej vizie
a sthlasila s tymito stanovami podpisanim pisomného potvrdenia. Tito ini zakladajici ¢lenovi ako Unia st uvedeni
v prilohe I;

3. ,inovatné programy“ alebo ,IP“ st tematické oblasti, ktoré st opornymi bodmi zakladného plénu S2R uvedeného
v odseku 4. IP sa vyberaju pre ich sposobilost najlepsie prispiet k zvySeniu vykonnosti v jednom alebo viacerych
prevadzkovych prostrediach a zohladnit pristup zamerany na Zelezni¢ny systém a zdkaznika. V zdkladnom pldne S2R
by sa bez ohladu na rozhodnutie spravnej rady upravit tito Struktiru malo ustanovit vytvorenie aspoii tychto piatich IP:

a) ndkladovo efektivne a spolahlivé vlaky vritane vlakov s vysokou kapacitou a vysokorychlostnych vlakov;
b) moderné systémy riadenia a kontroly dopravy;

¢) nakladovo efektivna a spolahlivd infrastruktira s vysokou kapacitou;

d) rieSenia vypoctovej techniky pre atraktivne Zelezni¢né sluzby;

e) technoldgie pre udrZatelnd a atraktivnu eurépsku ndkladnd dopravu.

4. ,zékladny plan S2R“ je spolo¢ny, vyhladovy strategicky pldn, ktory méd vypracovat a rozvijat spolo¢ny podnik S2R
v konzultdcii s Eurdpskou Zelezni¢nou agentiirou a technologickou platformou Eurdpskeho poradného vyboru pre
vyskum v oblasti Zelezni¢nej dopravy (ERRAC) s cielom dlhodobo stimulovat inoviciu v odvetvi Zelezni¢nej dopravy.
Urdia sa v lom klGcové priority a zédkladné prevadzkové a technologické inovicie pozadované od vsetkych zainteresova-
nych stran v zdujme dosiahnutia cielov spolo¢ného podniku S2R uvedenych v ¢lanku 2 tohto nariadenia. Je zamerany
na vykonnost a $truktiirovany podla obmedzeného poctu hlavnych tematickych oblasti alebo inovaénych programov. Po
schvélen{ spravnou radou schvéli zdkladny pldn a akékolvek ndsledné Gpravy Rada na zdklade ndvrhu Komisie a tento
pldn sa ozndmi Eurépskemu parlamentu. Potom zdkladny pldn a akékolvek ndsledné tipravy prijme sprdvna rada.

Cldnok 2
Ulohy

Spoloény podnik S2R plni tieto tlohy:

a) v zdkladnom pldne S2R vymedzuje prioritné ¢innosti v oblasti vyskumu a inovécie vratane rozsiahlych demonstrac-
nych ¢innosti potrebnych na urychlenie prenikania integrovanych, interoperabilnych a $tandardizovanych technolo-
gickych inovécii potrebnych na podporu jednotného eurépskeho Zelezni¢ného priestoru a na dosiahnutie $pickovej
tirovne prevddzky Zelezni¢ného systému pri sicasnom zvySeni kapacity a spolahlivosti a zniZeni ndkladov Zelez-
ni¢nej dopravy;

b) mobilizuje finan¢né prostriedky verejného a stikromného sektora na financovanie ¢innosti v jednotlivych inova¢nych
programoch vymedzenych v zédkladnom plane S2R;

¢) na zaklade zdkladného pldnu S2R vypracuje podrobné roéné pracovné plany orientované na vysledky, ku ktorym sa
pripoja podrobné investi¢né plany, ktoré umoznia kontinuitu, zladenie a dlhodobé investicie, a zabezpedi ich ti¢inné
plnenie;
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d) zabezpecuje dohlad nad c¢innostami tykajicimi sa vyvoja spolo¢nych produktov ndleZite Specifikovanych
v zdkladnom pléne S2R;

e) finan¢ne podporuje nepriame opatrenia v oblasti vyskumu a inovicie, najmi prostrednictvom udelovania grantov
svojim ¢lenom a ticastnikom prostrednictvom najvhodnejSich opatreni, ako st napriklad verejné obstardvanie alebo
udelovanie grantov na zdklade vyziev na predkladanie navrhov na dosiahnutie cielov programu, a to v stlade s naria-
denim (EU) ¢. 1290/2013;

f) organizuje technickd pracu v rdmci vyskumu, vyvoja, validdcie a $tadii, ktoré sa maji vykondvat pod jeho vedenim,
a sucasne zamedzi roztriestenosti tychto ¢innosti;

g) zabezpecuje efektivnost a ¢innost ¢innosti vyskumu a inovacie v odvetvi Zelezni¢nej dopravy a sleduje pokrok pri
plneni cielov spolo¢ného podniku S2R prostrednictvom primeranych monitorovacich a hodnotiacich postupov;

h) zhromazduje poziadavky pouZivatelov a navrhuje normy interoperability s cielom usmeriovat investicie do
vyskumu a inovacie smerom k funkénym a trhovo vyuzitelnym rieseniam;

i) rozvija tzku spolupricu a zabezpedi koordindciu so stvisiacimi eurépskymi, vnatrodtitnymi a nadndrodnymi ¢inno-
stami vyskumu a inovacie v odvetvi Zelezni¢nej dopravy, najmd v rdmci predchddzajicich rdmcovych programov
a programu Horizont 2020, ¢im sa spolo¢nému podniku S2R umozni zohrdvat vyznamnd dlohu vo vyskume
a inovdcii suvisiacich so Zelezni¢nou dopravou. Spolo¢ny podnik riadi aj vSetky vyskumné a inova¢né ¢innosti zame-
rané na Zelezniénti dopravu, ktoré spolufinancuje Unia;

j) nadvizuje a rozvija tzku a dlhodobt spolupricu medzi Uniou, Zelezniénym vyrobnym priemyslom, Zelezni¢nou
prevadzkovou komunitou a ostatnymi sikromnymi a verejnymi zainteresovanymi stranami zo Zelezni¢nej oblasti
potrebnud na vyvoj prielomovych inovécif a zabezpeCenie silného prieniku inovacénych rieSeni na trh, pricom tito
spoluprdca md zahfnat aj subjekty zastupujice zakaznikov (cestujicich i zasielatelov ndkladu), ako aj subjekty mimo
tradi¢ného odvetvia Zelezni¢nej dopravy;

k) spdja sa so Sirokym spektrom zainteresovanych strdn vritane vyskumnych organizdcii a univerzit a nadviaze
kontakty s vniitrostitnym a medzindrodnym vyskumom a inovéciou v Zelezni¢nej technickej oblasti, najma prostred-
nictvom technologickej platformy ERRAC-u, ako aj s ¢innostami v inych oblastiach, ako s napriklad Eurépsky
poradny vybor pre vyskum v oblasti cestnej dopravy (ERTRAC), Poradny vybor pre vyskum a inoviciu v oblasti
eurépskeho letectva (ACARE), Eurdpska vodnd technologickd platforma, Eurdpska platforma stavebnych technoldgi
(ECTP), Platforma budtcich vyrobnych technoldgii (Manufuture), Aliancia pre logistickii inovéciu (ALICE), Platforma
vyspelych technickych materidlov a technoldgii (EuMaT) a iné;

1) stimuluje zapojenie MSP do svojich ¢innosti v stilade s cielmi programu Horizont 2020;

m) usiluje sa o geograficky vyvdZent dcast ¢lenov a partnerov na svojich ¢innostiach;

n) informuje, komunikuje a §ri informdcie tak, Ze primerane uplatiuje ustanovenia &lanku 22 nariadenia (EU)
¢. 1291/2013, ¢o zahfia aj poskytovanie a spristupfiovanie podrobnych informécif o vysledkoch vyziev na predkla-
danie pontk prostrednictvom samostatného portdlu pre ucastnikov, ako aj inych elektronickych prostriedkov

programu Horizont 2020 spravovanych Komisiou;

0) vykonédva akékolvek iné tlohy potrebné na dosiahnutie cielov stanovenych v ¢linku 2 tohto nariadenia.

Cldnok 3
Clenovia

1. Clenmi spolo¢ného podniku S2R st
a) Unia zastdpend Komisiou;

b) po akceptovani tychto stanov pisomnym potvrdenim ini zakladajici ¢lenovia spolocného podniku S2R ako Unia,
uvedeni v prilohe Il k tomuto nariadeniu, ako aj pridruzeni clenovia vybrani v stlade s ¢linkom 4. Tito ¢lenovia sa
spolo¢ne oznacujii ini ¢lenovia ako Unia.

2. Uloha a prispevky inych ¢lenov ako Unie sa vymedzia v dohode o clenstve so spolocnym podnikom S2R.
O uvedenej dohode sa rokuje s vykonnym riaditelom a zasiela sa na schvilenie spravnej rade. Obsahuje kvantitativny
a kvalitativny opis prispevku ¢lena do spolo¢ného podniku S2R vymedzeného v ¢ldnku 4 ods. 2 pism. a) tohto nariade-
nia, ako aj pldn doplnkovych ¢innosti uvedenych v ¢lanku 4 ods. 2 pism. b) tohto nariadenia a zahffia ustanovenia tyka-
jlice sa zastdpenia ¢lena v spravnej rade.
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Cldnok 4
Zmeny clenstva

1. Ktordkolvek pravnickd osoba, zoskupenie alebo konzorcium pravnickych osob so sidlom v ¢lenskom $tite alebo
v krajine pridruzenej k programu Horizont 2020 moze poziadat o ¢lenstvo ako pridruzeny ¢len spolo¢ného podniku
S2R, pokial prijme tieto stanovy a zaviaze sa prispievat k financovaniu uvedenému v odseku 6 v zdujme dosiahnutia
cielov stanovenych v ¢lanku 2 tohto nariadenia.

2. PridruZeni ¢lenovia spolo¢ného podniku S2R sa vyberaju v otvorenej a nediskriminacnej verejnej sufazi, ktort
vyhlasuje Komisia a ktord podlicha transparentnému hodnoteniu zo strany spravnej rady. V tomto hodnoteni sa okrem
iného zohladnuje relevantnost a potencidlna pridand hodnota uchddzaca pri dosahovani cielov spolo¢ného podniku
S2R, finan¢né zdravie uchddzaca a konflikty zdujmov v stvislosti s cielmi iniciativy S2R.

3. Komisia s ohladom na vysledky hodnotenia prijme kone¢né rozhodnutie s cielom zabezpecit geografickd rovno-
véhu, ako aj vyvdzend ucast MSP, vyskumnej obce a aktérov z celého Zelezni¢ného hodnotového retazca aj z oblasti
mimo tradi¢ného odvetvia Zelezni¢nej dopravy.

4. Prva vyzva pre pridruzenych ¢lenov sa uverejni najneskdr do troch mesiacov po zriadeni spolo¢ného podniku
S2R. Vsetky dalSie vyzvy st motivované potrebou ziskat klticové sposobilosti na vykondvanie zdkladného programu
S2R. Vsetky vyzvy sa uverejiiuji na webovej stranke spolo¢ného podniku S2R a oznamujii sa prostrednictvom skupiny
zdstupcov §tdtov a inymi kandlmi, aby sa zabezpecila ¢o najsirsia Gcast v zdujme dosiahnutia cielov zdkladného planu
S2R.

5. Minimdlny vlastny prispevok potrebny na pridruzené ¢lenstvo je 2,5 % celkového rozpoctu inovaéného programu,
na ktorom sa pridruzeny ¢len ziiCastiiuje. Pridruzenymi ¢lenmi sa moZu stat aj Zelezni¢né podniky vo forme samostatnej
prdvnickej osoby, pricom ich minimalny vlastny prispevok dosahuje sumu 12 000 000 EUR v rdmci vsetkych inovac-
nych programov. Dalej sa pridruzenymi ¢lenmi moZu stat konzorcid zlozené zo Zelezni¢nych podnikov afalebo spravcov
infrastruktiir, pricom ich minimalny vlastny prispevok dosahuje sumu 15 000 000 EUR v ramci vSetkych inova¢nych
programov.

6. Kazdy clen moze ukoncit svoje ¢lenstvo v spoloénom podniku S2R. Ukoncenie ¢lenstva nadobida Géinnost a stane
sa neodvolatelnym Sest mesiacov po informovani ostatnych ¢lenov. Po tejto lehote zanikaji byvalému ¢lenovi vietky
zavazky, ktoré spolo¢ny podnik S2R neschvalil alebo do ktorych nevstiipil este pred ukonéenim ¢lenstva.

7. Clenstvo v spoloénom podniku S2R sa nemoze previest na tretiu stranu bez predchddzajiceho jednomyselného
sthlasu spravnej rady.

8. Spolo¢ny podnik S2R po kazdej zmene ¢lenstva podla tohto ¢linku bezodkladne uverejni na svojej webovej
stranke aktualizovany zoznam svojich ¢lenov spolu s ditumom, od ktorého zmena nadobtida ti¢innost.

Cldnok 5
Organizicia spolo¢ného podniku

1.  Orgdnmi spolo¢ného podniku S2R si:
a) sprdvna rada;

b) vykonny riaditel;

¢) vedecky vybor;

d) skupina zdstupcov statov.

2. Vedecky vybor a skupina zdstupcov $tdtov st poradné orgdny spolo¢ného podniku S2R.
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Cldnok 6
ZloZenie spravnej rady

1. Sprévna rada sa skladd z maximélne dvadsiatich dvoch ¢lenov vrétane:
a) dvoch zéstupcov Komisie;
b) jedného zdstupcu kazdého iného zakladajiceho ¢lena spolocného podniku S2R ako Unie;

o) jedného zdstupcu kazdého pridruzeného clena podla &lanku 1 ods. 1, ktory ako samostatnd pravnickd osoba spliia aj
kritérid uvedené v ¢lanku 1 ods. 2;

d) najviac deviatich zdstupcov pridruzenych ¢clenov podla ¢linku 1 ods. 1, z ktorych aspon jedného na kazdy inovaény
program v zmysle ¢ldnku 1 ods. 3, ktori sa vyberaju v stlade s postupom ustanovenym v ¢ldnku 11 ods. 4 pism. a).

2. Kone¢nym zlozenim spravnej rady sa v rdmci moZnosti zabezpeli vyvdzené zastiipenie MSP, vyskumnej obce
a aktérov z celého Zelezni¢ného hodnotového refazca vratane oblasti mimo tradi¢ného Zelezni¢ného odvetvia. Na tento
cel st jej clenmi aspori traja zdstupcovia Zelezni¢nych podnikov.

Cldnok 7
Fungovanie sprivnej rady

1. Spravnej rade predsedd Komisia.

2. Clenovia spolo¢ného podniku S2R majii v spravnej rade pocet hlasov dmerny prispevku k finanénym
prostriedkom spolo¢ného podniku od ¢lenov, ktorych zastupuji. Komisia md 50 % hlasovacich prav. Hlas Komisie je
nerozdelitelny a odrdza stanovisko Unie v spravnej rade.

3. Zastupcovia vynalozia ¢o najvicsie usilie na dosiahnutie konsenzu. Ak sa konsenzus nepodari dosiahnut a bez
ohladu na odsek 4 sprdvna rada prijme rozhodnutia dvojtretinovou vicsinou vsetkych hlasov vratane hlasov tych ¢lenov,
ktorf nie st pritomni, pokial sa v tychto stanovich neustanovuje inak.

4.V pripade rozhodnuti tykajicich sa zastiipenia pridruzenych ¢lenov v spravnej rade mé Komisia rozhodujici hlas,
ak nie je mozné dosiahnut dvojtretinovd vacsinu.

5. Sprdvna rada prijme svoj rokovaci poriadok, ktorym sa zabezpeci jej bezproblémové a G¢inné fungovanie. Stiastou
uvedeného rokovacieho poriadku st osobitné postupy na urcenie konfliktov zaujmov a ich zamedzenie.

Sprdvna rada zasadd najmenej trikrdt za rok. Mimoriadne zasadnutia sa zvolaji bud na Ziadost jednej tretiny ¢lenov
spravnej rady, ktori predstavuji aspont 30 % hlasovacich prav, na Ziadost Komisie, alebo na Ziadost vykonného riaditela.

Zasadnutia sa zvycajne konaji v sidle spolo¢ného podniku S2R.
Vykonny riaditel méd pravo zicastiovat sa na rokovaniach, ale nemd hlasovacie préavo.

Na zasadnutiach sprdvnej rady sa ako pozorovatelia maji prdvo zdcastriovat zdstupca Eurdpskej Zelezninej agentiiry
a predseda alebo podpredseda skupiny zdstupcov §tdtov, priom sa mozu zapdjat do rokovani, ale nemaju hlasovacie
prava.

Spravna rada moéze ako pozorovatelov prizvat na svoje zasadnutia dalsie osoby. Na zasadnutia spravnej rady sa ako
pozorovatel pozyva najmi predseda vedeckého vyboru vtedy, ked sa rokuje o otdzkach, ktoré patria do jeho pdsobnosti,
pricom sa moze zapdjat do rokovani, ale nemd hlasovacie pravo.
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Cldnok 8
Ulohy sprivnej rady

Sprévna rada nesie celkovii zodpovednost za strategické zameranie a prevadzku spolo¢ného podniku S2R a vykondva
dohlad nad realizdciou jeho ¢innosti. Spravna rada plni najmi tieto tllohy:

a) prijima zdkladny pldn S2R a akykolvek ndvrh na jeho dpravy;

b) prijima ro¢ny pracovny pldn a prislusné odhady vydavkov spolo¢ného podniku S2R, ktoré navrhuje vykonny riaditel
po konzultdcii s vedeckym vyborom a skupinou zdstupcov $titov;

¢) vymedzuje podrobny zoznam kritérii na tcely vyberu pridruzenych ¢lenov v stilade s ¢ldnkom 4 a na ich zdklade
posudzuje, prijima alebo zamieta Ziadosti o nové ¢lenstvo;

d) rozhoduje o konetnom zloZeni spravnej rady, najmi vyberom zdstupcov pridruzenych clenov, ktori nesplnaji
kritérid stanovené v ¢lanku 1 ods. 2, na zdklade ndvrhu jednotlivych riadiacich vyborov;

e) rozhoduje o ukonceni ¢lenstva v spolo¢nom podniku S2R v stvislosti s kazdym ¢lenom, ktory si neplni povinnosti,
a o podmienkach tohto ukoncenia;

f) schvaluje dohody o clenstve uvedené v ¢lanku 3 ods. 2, v ndlezitych pripadoch po porade s ad hoc poradnou
skupinou;

g) prijima rozpoctové pravidld spolo¢ného podniku v stilade s ¢linkom 5 tohto nariadenia;

h) prijima ro¢ny rozpocet spolo¢ného podniku S2R na ziklade ndvrhu vykonného riaditela vritane pldnu pracovnych
miest, v ktorom je uvedeny pocet docasnych miest podla funkénej skupiny a podla platovej triedy, ako aj pocet
zmluvnych zamestnancov a vyslanych ndrodnych expertov vyjadreny v ekvivalentoch plného pracovného Gvizku;

i) vo vztahu k zamestnancom vykondva pravomoci menovacieho organu v stlade s ¢ldnkom 6 ods. 2 tohto nariadenia;

j)  vymentva, odvoldva a predlzuje funkéné obdobie vykonného riaditela, usmerfiuje jeho ¢innost a monitoruje jeho
vykon;

k) vypractiva spolo¢ny vzor rokovacieho poriadku pre riadiace vybory;

1) schvaluje organiza¢nd $truktiru na zéklade odpordcania vykonného riaditela;

m) schvaluje vyro¢na spravu o ¢innosti vratane zodpovedajticich vydavkov;

n) podla potreby zabezpecuje zriadenie dtvaru vntitorného auditu spolo¢ného podniku S2R;

0) vypracliva postupy pre otvorené a transparentné vyzvy na predkladanie poniik a schvaluje vyzvy, ako aj pripadné
stvisiace pravidld predkladania a postupy hodnotenia, vyberu, zaddvania a preskimania;

p) schvaluje zoznam ¢innosti vybranych na financovanie;

q) v pripade potreby vytvira pracovné skupiny uvedené v clinku 14, ktorymi sa doplnaji organy spolocného podniku
S2R;

1) v pripade potreby stanovuje vykondvacie predpisy v sulade s ¢lankom 6 ods. 3 tohto nariadenia, ako aj pravidld
vysielania ndrodnych expertov do spolo¢ného podniku S2R a pravidld vyuZivania stdZistov v stilade s ¢ldinkom 7
tohto nariadenia;

s) v pripade potreby predkladd Komisii Ziadost o zmenu tohto nariadenia navrhnutt ktorymkolvek ¢lenom spolo¢ného
podniku S2R;

t) rozhoduje o ndvrhoch pre Komisiu tykajiicich sa predizenia alebo likvidacie spoloéného podniku;

u) plni vietky tlohy, ktoré nie si konkrétne pridelené niektorému z orgdnov spolo¢ného podniku S2R, pri¢om ich
moze uvedenym orgdnom pridelit.
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Cldnok 9
Vymenovanie vykonného riaditela, jeho odvolanie a prediZenie jeho funkéného obdobia

1. Vykonného riaditela vymentva sprévna rada zo zoznamu kandiddtov navrhnutych Komisiou na zdklade otvore-
ného a transparentného vyberového konania.

2. Vykonny riaditel je ¢lenom persondlu spolocného podniku S2R a je zamestnany ako jeho docasny zamestnanec
podla ¢ldnku 2 pism. a) podmienok zamestndvania ostatnych zamestnancov Unie.

3. Pri uzatvoreni zmluvy s vykonnym riaditelom zastupuje spolo¢ny podnik S2R predseda spravnej rady.

4. Funkéné obdobie vykonného riaditela je pat rokov. Komisia na konci tohto obdobia vykond posidenie, pri ktorom
zohladni hodnotenie vykonu funkcie vykonného riaditela a budiice tlohy a vyzvy spolo¢ného podniku S2R.

5. Na navrh Komisie, v ktorom sa prihliadne na postidenie uvedené v odseku 4, moze spréavna rada jedenkrét predizit
funk¢éné obdobie vykonného riaditela, a to maximaélne o pit rokov.

6.  Vykonny riaditel, ktorého funkéné obdobie sa predizilo, sa na konci celého funkéného obdobia nesmie zicastnit
na dalfom vyberovom konani na tii isti poziciu.

7. Vykonny riaditel moze byt odvolany z funkcie len na zdklade rozhodnutia sprdvnej rady, ktord kond na ndvrh
Komisie.

Cldnok 10
Ulohy vykonného riaditel'a

1. Vykonny riaditel je vedici vykonny pracovnik zodpovedny za kazdodenné riadenie spolo¢ného podniku S2R
v stlade s rozhodnutiami spravnej rady.

2. Vykonny riaditel je zdkonnym zdstupcom spolo¢ného podniku S2R. Vykonny riaditel sa zodpovedd sprdvnej rade
a svoje povinnosti si plni tplne nezédvisle v rdmci pridelenych pravomoci.

3. Vykonny riaditel plni rozpocet spolo¢ného podniku S2R. Vykonny riaditel poskytuje spravnej rade vietky infor-
mdcie potrebné na vykondvanie jej funkcif.

4. Vykonny riaditel najma:

a) vypraciva a predkladd sprdvnej rade na prijatie ndvrh ro¢ného rozpoctu vritane prislusného planu pracovnych
miest, v ktorom sa uvddza pocet docasnych pracovnych miest podla platovej triedy a funkénej skupiny, ako aj pocet
zmluvnych zamestnancov a vyslanych ndrodnych expertov vyjadreny v ekvivalente plného pracovného uvizku;

b) pripravuje a predkladd sprivnej rade na prijatie ro¢né pracovné plany spolo¢ného podniku S2R a odhady zodpove-
dajucich vydavkov;

¢) predkladd spravnej rade na schvilenie ro¢nd G¢tovnii zdvierku;

d) pripravuje a predkladd spravnej rade na schvélenie vyroént spravu o Cinnosti uvedent v ¢lanku 20 ods. 2 a dalsie
spravy, o ktoré spravna rada poziada;

e¢) zaoberd sa druhostupfiovym rieSenim sporov v ramci IP;
f) zaoberd sa prvostupiiovym rieSenim sporov, ktoré presahujii ramec jednotlivych IP;
g) spravuje vyzvy a predkladd spravnej rade na schvélenie zoznam ¢innosti vybranych na financovanie;

h) podpisuje jednotlivé dohody alebo rozhodnutia;
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i) podpisuje verejné zdkazky;

j) zabezpeluje plnenie povinnosti spolo¢ného podniku stvisiace so zmluvami a dohodami, ktoré spolo¢ny podnik
uzatvoril;

k) zabezpecuje koordindciu medzi jednotlivymi IP a prijima prislusné opatrenia na riadenie rozhrani, zamedzenie nezia-
ducemu prekryvaniu medzi projektmi a podporu synergii medzi IP;

1) sprdvnej rade navrhuje tipravy technického obsahu a rozdelenia rozpoétovych prostriedkov medzi IP;

m) zabezpeCuje, aby sa plnili planované ciele a harmonogramy, koordinuje a sleduje ¢innosti IP a navrhuje prislusné
tipravy cielov a stvisiaceho harmonogramu;

n) monitoruje pokrok, ktory IP dosiahli v plneni cielov;
0) vypractva a vykondva komunika¢nt politiku spolo¢ného podniku S2R;
p) predkladd spravnej rade navrhy tykajice sa organiza¢nej Struktiry;

q) organizuje a riadi prevadzku a zamestnancov spolocného podniku S2R a vykonédva nad nimi dohlad v rdmci obme-
dzeni delegovania spravnou radou v stlade s ¢ldnkom 6 ods. 2 tohto naradenia;

1) zabezpeCuje, aby sa ¢innosti spolo¢ného podniku vykonavali tiplne nezévisle a bez akychkolvek konfliktov zdujmov;

s) vytvdra G¢inny a efelftl’vny systém vnutornej kontroly, zabezpecuje jeho fungovanie a o akejkolvek jeho podstatnej
zmene informuje spravnu rady;

t) zabezpecuje vykondvanie postidenia rizik a riadenia rizik;

u) prijima akékolvek iné opatrenia potrebné na postdenie pokroku dosiahnutého spolo¢nym podnikom S2R pri plneni
jeho cielov;

v) pravidelne informuje skupinu zdstupcov $titov, vedecky vybor a Eurépsku Zelezni¢nti agenttru o vietkych zdleZito-
stiach, ktoré st relevantné pre ich poradnt funkciu. V tejto stvislosti sa vykonny riaditel spolo¢ného podniku raz
ro¢ne pocas trvania spolo¢ného podniku ziicastiiuje na zasadnuti programového vyboru Horizont 2020 v osobitnom
zloZeni pre inteligentnd, ekologickd a integrovani dopravu na zéklade Ziadosti tohto vyboru, aby stru¢ne opisal
pokrok dosiahnuty v rdmci iniciativy Shift2rail;

w) plni vSetky dalsie dlohy, ktorymi ho poverila alebo ktoré na neho delegovala spravna rada.

5. Vykonny riaditel zriadi programovi kanceldriu, ktord v rdmci zodpovednosti vykonného riaditela vykondva vsetky

podporné tlohy, ktoré vyplyvaji z tohto nariadenia. V programovej kanceldrii pracuji zamestnanci spolo¢ného podniku

S2R a k jej tlohdm patri predovSetkym:

a) podpora vytvdrania a spravy vhodného t¢tovného systému v silade s rozpoctovymi pravidlami spolo¢ného podniku
S2R;

b) riadenie vyziev na zdklade ro¢ného pracovného plinu a spravovanie dohod alebo rozhodnuti vratane ich koordindcie;

¢) poskytovanie vsetkych prislusnych informdcii a podpory ¢lenom a inym orgdnom spolo¢ného podniku S2R, ktoré
potrebuji na vykondvanie svojich tlloh, ako aj reagovanie na ich $pecifické poziadavky;

d) poskytovanie sluzieb sekretaridtu orgdnom spolo¢ného podniku S2R a poskytovanie podpory kazdej pracovnej
skupine, ktort zriadila sprdvna rada.

Cldnok 11
Riadiace vybory inova¢nych programov
1.  Riadiace vybory sa zriadia pre kazdy inova¢ny program.

2. Kazdy riadiaci vybor sa skladd zo:

a) zastupcu kazdého zakladajiiceho ¢lena a pridruzeného clena, ktory spifa kritérid uvedené v &lanku 1 ods. 2, alebo
v pripade Zelezni¢nych podnikov kritérid uvedené v ¢lanku 4 ods. 5;
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b) zéstupcu kazdého pridruzeného ¢lena, ktory sa ziicastiiuje na inovatnom programe;
¢) jedného alebo viacerych zdstupcov programovej kanceldrie urcenych vykonnym riaditelom.

3. Kazdy riadiaci vybor prijima svoj rokovaci poriadok na zdklade spolo¢ného vzoru schvaleného spravnou radou.
Voli si predsedu spomedzi svojich ¢lenov. Na zasadnutiach spravnej rady sa ako pozorovatelia mozu zicastiiovat
zdstupca Komisie a Eurdpskej Zeleznicnej agentiry. Na zasadnutia sa mozu sa prizvat aj inf ¢lenovia zainteresovani na

vysledkoch IP.

4. Kazdy riadiaci vybor zodpovedd okrem iného za tieto oblasti:

a) sprdvnej rade navrhuje uz§i zoznam minimélne dvoch kandidétov, spomedzi ktorych sa vyberie zdstupca IP v spravnej
rade, a v pripade potreby stanovi aj poradie roticie. V uzSom zozname by sa pokial mozno malo zabezpecit vyvi-
zené zastupenie MSP, vyskumnej obce a aktérov z celého Zelezni¢ného hodnotového refazca vratane oblasti mimo
tradi¢ného Zelezni¢ného odvetvia;

b) IP poskytuje prislusné technické vstupy, najmi na vypracivanie vyziev na predkladanie ndvrhov, aby ich schvilila
spravna rada;

¢) zostavuje podrobné rocné plany vykondvania pre IP na zdklade ro¢nych pracovnych planov prijatych spravnou radou
v stlade s ¢lankov 2 pism. ¢);

d) poddva spravy vykonnému riaditelovi na zdklade klIi¢ovych ukazovatelov vykonnosti vymedzenych v ¢lanku 2 ods. 2
tohto nariadenia.

Cldnok 12
Eurépska Zelezni¢nd agentiira

Eurépska Zelezni¢nd agentura prispieva k vymedzeniu a vykondvaniu zdkladného pldnu S2R najmi vykondvanim tychto
poradnych tloh:

a) navrhuje mozné zmeny zdkladného planu S2R a rocnych pracovnych plénov najmi s ciefom zabezpecit, aby boli
pokryté vyskumné potreby tykajice sa realizicie jednotného eurépskeho zelezni¢ného priestoru;

b) po konzulticii so zainteresovanymi stranami uvedenymi v ¢ldnku 2 ods. 1 pism. e) tohto nariadenia navrhuje usmer-
nenia pre vyskumné a vyvojové Cinnosti, ktoré vedi k technickym normdm, s ciefom zarucit interoperabilitu
a bezpecnost vysledkov;

¢) skima spoloény vyvoj pre budiici systém a prispieva k vymedzeniu cielovych systémov v regulacnych poziadavkéch;

d) skama projektové ¢innosti a vysledky s cielom stanovit ich vyznam pre ciele stanovené v ¢lanku 2 ods. 2 tohto naria-
denia a zarucit interoperabilitu a bezpe¢nost vysledkov vyskumu.

Cldnok 13
Vedecky vybor
1. Vedecky vybor sa skladd najviac z dvanastich ¢lenov. Voli si predsedu spomedzi svojich ¢lenov.

2. Vo vybore sii vyvdZenym spdsobom zastipeni svetovo uzndvani vedci a technici z akademickej obce, priemyslu,
MSP, mimovlddnych organizdcii a regula¢nych orgénov. Clenovia vedeckého vyboru majii ako kolektiv nevyhnutne
potrebné vedecké sposobilosti a odborné znalosti v technickej oblasti potrebné na vypractvanie vedecky podloZenych
odportcani pre spolo¢ny podnik S2R.

3. Spravna rada stanovi konkrétne kritérid a vyberovy proces pre zloZenie vedeckého vyboru a vymentiva jeho ¢lenov.
Sprévna rada posudzuje potencidlnych kandiddtov navrhnutych skupinou zdstupcov $titov, ERRAC a Eurdpskou Zelez-
ni¢nou agentdrou.
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4. Vedecky vybor plni tieto tlohy:
a) poskytuje poradenstvo o vedeckych a technologickych prioritdch, ktoré sa maju riesit v ro¢nych pracovnych planoch;

b) poskytuje poradenstvo o dosiahnutych vedeckych a technologickych tspechoch opisanych vo vyrocnej sprave
o c¢innosti;

¢) navrhuje moZné oblasti pokrocilého vyskumu, ktoré by mohli byt predmetom dalsieho vyvoja;
d) navrhuje mozné synergie s vniitro$tdtnymi a medzindrodnymi vyskumnymi a inovaénymi ¢innostami v Zelezni¢nej
technickej oblasti, najma prostrednictvom technologickej platformy Eurépskeho poradného vyboru pre vyskum v ob-

lasti Zelezni¢nej dopravy (ERRAC), ako aj s ¢innostami v inych oblastiach stanovenych v ¢lanku 2 pism. k).

5. Vedecky vybor zasadd najmenej dvakrat ro¢ne. Zasadnutia zvolava jeho predseda.
6.  Vedecky vybor moze so sithlasom svojho predsedu pozvat na svoje zasadnutia aj iné osoby.

7. Vedecky vybor prijme svoj rokovaci poriadok.

Cldnok 14
Skupina zdstupcov Stitov

1. Skupina zdstupcov $titov sa skladd z jedného zdstupcu kazdého clenského Stitu a kazdej krajiny pridruzenej
k programu Horizont 2020. Voli si predsedu a podpredsedu spomedzi svojich ¢lenov.

2. Skupina zdstupcov $titov zasadd najmenej dvakrdt za rok. Zasadnutia zvoldva jej predseda. Na zasadnutiach sa
zicastiuje vykonny riaditel a predseda sprdvnej rady alebo ich zdstupcovia.

3. Na zasadaniach skupiny zastupcov $tatov sa moZu zacastiiovat ¢lenovia vyboru pre jednotny eurdpsky Zelezni¢ny
priestor zriadeného na zaklade ¢lanku 62 smernice Eurépskeho parlamentu a Rady 2012/34/EU (') alebo ich zastupcovia
a Clenovia vyboru pre interoperabilitu a bezpecnost Zeleznic zriadeného ¢cldnkom 29 smernice Eurépskeho parlamentu
a Rady 2008/57ES ().

4. Skupina zdstupcov $ttov sa zapdja, a najmd skiima informacie a poskytuje stanoviskd v stvislosti s tymito témami:
a) aktualizdcia strategického zamerania a zdkladného pldnu S2R a pokrok v plnent jeho cielov;
b) ro¢né pracovné pliny spolo¢ného podniku S2R;

¢) prepojenie s programom Horizont 2020 a s inymi nastrojmi financovania Unie a ¢lenskych $titov vritane Néstroja
na prepdjanie Eurépy a s ESIF;

d) prepojenie s pravnymi predpismi Unie v oblasti Zelezni¢nej dopravy a s cielom dobudovat jednotny eurépsky Zelez-
ni¢ny priestor;

€) zapojenie MSP a relevantnych subjektov z oblasti mimo tradi¢ného odvetvia Zelezni¢nej dopravy.

5. Skupina zdstupcov $titov poskytuje spoloénému podniku S2R tiez informdcie a funguje ako rozhranie s nim
v tychto otdzkach:

a) stav prislusnych ndrodnych alebo regiondlnych programov v oblasti vyskumu a inovécie a uréenie moznych oblasti
spolupréce vratane zavedenia prislusnych technoldgii s cielom umoznit synergie a predchadzat prekryvaniu;

b) konkrétne opatrenia prijimané na ndrodnej alebo regiondlnej trovni tykajice sa Sirenia, Specializovanych technickych
semindrov a komunika¢nych ¢innosti.

() Smernica Eurépskeho parlamentu a Rady 2012/34/EU z 21. novembra 2012, ktorou sa zriaduje jednotny eurépsky Zelezniény priestor
(U.v.EUL 343,14.12.2012, 5. 32).

() Smernica Eurépskeho parlamentu a Rady 2008/57/ES zo 17. jina 2008 o interoperabilite systému Zeleznic v Spolocenstve (prepraco-
vané znenie) (U.v.EUL 191, 18.7.2008, s. 1).
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6.  Skupina zdstupcov §titov moze z vlastnej iniciativy vyddvat pre spravnu radu odportcania a ndvrhy o technickych,
riadiacich a finanénych zdleZitostiach, ako aj o ro¢nych planoch, najmi ak sa tieto zdleZitosti tykaji narodnych alebo
regiondlnych zdujmov. Sprdvna rada tieto ndvrhy zohladni a bez zbyto¢nych prietahov informuje skupinu zdstupcov
Stitov o tom, ako nadviazala na tieto odporticania alebo ndvrhy, priom v pripade, Ze na ne nenadviazala, poskytne aj
zdovodnenia.

7. Skupina zdstupcov $titov dostdva pravidelne informdcie okrem iného o Gcasti na ¢innostiach, ktoré financuje
spolocny podnik S2R, o vysledku kazdej vyzvy na predkladanie ndvrhov a o vykondvani projektov, o synergidch s inymi
prisluinymi programami Unie a o plneni rozpoctu spolocného podniku S2R.

8.  Skupina zdstupcov tdtov prijme svoj rokovaci poriadok.

Cldnok 15
Pracovné skupiny

1. Sprdvna rada spolo¢ného podniku S2R moézZe na plnenie tloh stanovenych v ¢lanku 2 zriadit obmedzeny pocet
pracovnych skupin na vykondvanie ¢innosti, ktoré na ne deleguje spravna rada. Tieto skupiny st zloZené z expertov
a pracujy transparentrie.

2. Experti, ktor{ st v pracovnych skupindch, nie si zamestnancami spolo¢ného podniku S2R.

3. Spolo¢ny podnik S2R na zaistenie Sirokého okruhu odbornych znalosti podnecuje a ulah¢uje acast MSP, vyskum-
nych organizicii a aktérov z oblasti mimo tradi¢ného odvetvia Zelezni¢nej dopravy v pracovnych skupindch.

4. Pracovnym skupindm predsedd zdstupca spolocného podniku S2R. Komisia a Eurépska Zelezni¢nd agentiira pomd-
hajt tymto pracovnym skupindm ako pozorovatelia.

Cldnok 16
Zdroje financovania

1. Spolocny podnik S2R spolo¢ne financuje Unia a inf ¢lenovia ako Unia a ich pridruzené subjekty prostrednictvom
finan¢nych prispevkov hradenych v splatkach a nepefiaznych prispevkoch v podobe nékladov, ktoré im vznikli pri vyko-
névani nepriamych opatreni a ktoré nehradi spolo¢ny podnik S2R.

2. Administrativne ndklady spolo¢ného podniku S2R neprekroc¢ia 27 000 000 EUR a hradia sa z finanénych
prispevkov rovnako rozdelenych kazdy rok medzi Uniu a inych ¢lenov spolocneho podniku S2R ako Unia s vynimkou
vyskumnych stredisk a univerzit. Prispevok inych ¢lenov ako Unie sa uréuje dmerne ich prislusnému rozpoctovému
zdvizku. Ak sa Cast prispevku na administrativne ndklady nevyuzije, moze sa dat k dispozicii na pokrytie prevadzkovych
nékladov spolo¢ného podniku S2R.

3. Prevadzkové ndklady spolo¢ného podniku S2R sa kryji prostrednictvom:

a) finanéného prispevku Unie;

b) nepeﬁain)’/ch prispevkov inych ¢lenov ako Unie a ich pridruzenych subjektov, ktoré predstavuji naklady, ktoré im
vznikli pri vykondvani nepriamych opatreni, po odpocitani prispevku spolo¢ného podniku S2R a kazdého iného
prispevku Unie na tieto naklady.

4. Zdroje spolo¢ného podniku S2R zahrnuté do jeho rozpoctu sa skladajt z tychto prispevkov:

a) finan¢né prispevky ¢lenov na administrativne néklady;

b) financny prispevok Unie na prevadzkové néklady;
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c) akykolvek prijem vytvoreny spoloénym podnikom S2R;
d) akékol'vek iné finan¢né prispevky, zdroje a prijmy.

5. Vsetky troky ziskané z prispevkov uhradenych ¢lenmi spolo¢ného podniku S2R sa povazuji za jeho prijem.
6.  Vsetky zdroje spolo¢ného podniku S2R sii uréené na plnenie cielov stanovenych v ¢lanku 2 tohto nariadenia.

7. Spolo¢ny podnik S2R vlastn{ vSetky aktiva, ktoré vytvori alebo ktoré sa nan prevedi na tcely plnenia jeho cielov
stanovenych v ¢lanku 2 tohto nariadenia.

8. S vyhradou ¢linku 24 ods. 4 sa clenom spolo¢ného podniku S2R rozdelenim nevypldca Ziadny prebytok prijmov
nad vydavkami.

Cldnok 17
Pridelenie prispevku Unie

1. Financny prispevok Unie pre spoloény podnik S2R uréeny na previdzkové niklady uvedeny v ¢lanku 3 ods. 1
pism. a) tohto nariadenia a dopliujiici prispevok uvedeny v ¢ldnku 3 ods. 1 pism. b) tohto nariadenia sa prideluji takto:

a) maximalne 40 % sa prideli inym zakladajicim ¢lenom ako Unii a ich pridruzenym subjektom;
b) maximdlne 30 % sa prideli pridruzenym ¢lenom a ich pridruzenym subjektom;
¢) minimélne 30 % sa prideli na vyzvy na predkladanie ndvrhov a vyzvy na predkladanie ponik.

2. Finanéné prostriedky podla odseku 1 sa pridelia po vyhodnoteni ndvrhov nezdvislymi expertmi.

3. Finan¢né zdvizky spolo¢ného podniku S2R neprekrocia sumu finanénych zdrojov, ktoré su k dispozicii v rozpocte
alebo ktoré pren vyclenili jeho ¢lenovia.

Cldnok 18
Rozpoctovy rok
Rozpoctovy rok trvd od 1. janudra do 31. decembra.
Cldnok 19

Previdzkové a finanéné plinovanie

1. Vykonny riaditel vypractva a predkladd sprdvnej rade na prijatie ndvrh ro¢ného pracovného plinu na zdklade
zdkladného plinu S2R, ktory zahffia podrobny plin vyskumnych a inovaénych ¢innosti, administrativnych ¢innosti
a odhady zodpovedajtcich vydavkov na nadchddzajici rok. Navrh pracovného plinu obsahuje aj odhadovanid hodnotu
prispevkov, ktoré sa majii uhradit v stlade s ¢lainkom 16 ods. 3 pism. b).

2. Ro¢ny pracovny plan na dany rok sa prijima do konca predchddzajiceho roku. Ro¢ny pracovny plan sa zverejiuje.

3. Vykonny riaditel vypractiva ndvrh ro¢ného rozpoctu na nasledujiici rok a predkladd ho spravnej rade na prijatie.
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4. Ro¢ny rozpocet na dany rok prijima spravna rada do konca predchddzajiceho roku.

5. Rocny rozpocet sa upravi tak, aby sa zohladnila vyska prispevku Unie stanovend v rozpocte Unie.

Cldnok 20
Spravy o ¢innosti a finan¢né spravy

1. Vykonny riaditel kazdy rok poddva spravnej rade spravu o plneni svojich povinnosti v stlade s rozpoétovymi pra-
vidlami spolo¢ného podniku S2R.

2. Vykonny riaditel do dvoch mesiacov od konca kazdého rozpoctového roku predlozi spravnej rade na schvilenie
vyro¢nu spravu o ¢innosti tykajiicu sa pokroku, ktory spolo¢ny podnik S2R dosiahol v predchddzajicom kalenddrnom
roku, najmd pokial ide o ro¢ny pracovny pldn na dany rok. Sprava okrem iného obsahuje informdcie o tychto aspek-
toch:

a) vykonané vyskumné, inovacné a iné ¢innosti a prislusné vydavky;
b) navrhnuté ¢innosti s rozdelenim podla druhu tcastnikov vratane MSP a podla krajin;

c) opatrenia vybrané na financovanie s rozdelenim podla druhu tcastnikov vritane MSP a podla krajin a s uvedenim
prispevku spolo¢ného podniku S2R pre jednotlivych ticastnikov a na jednotlivé ¢innosti;

d) pokrok pri dosahovani cielov stanovenych v ¢lanku 2 ods. 2 tohto nariadenia a ndvrhy na dalsie kroky potrebné na
dosiahnutie tychto cielov. Po schvaleni spravnou radou sa vyro¢nd sprava o ¢innosti zasle skupine zdstupcov Stitov
a zverejni sa.

3. Spolocny podnik S2R predlozi Komisii kazdy rok spravu v stlade s clinkom 60 ods. 5 nariadenia (EU, Euratom)
¢ 966/2012.

4. Uttovnik spoloéného podniku S2R zasle do 1. marca nasledujiceho rozpoctového roku tétovnikovi Komisie
a Dvoru auditorov predbeznii ictovni zdvierku.

Spolo¢ny podnik S2R zasle do 31. marca nasledujiiceho rozpoctového roku Eurépskemu parlamentu, Rade a Dvoru
auditorov spravu o rozpoctovom a finanénom hospodérent.

Po ziskani pripomienok Dvora auditorov k predbeznej G¢tovnej zdvierke spoloéného podniku podla ¢ldnku 148 nariade-
nia (ES, Euratom) ¢. 966/2012 tctovnik vypracuje na vlastni zodpovednost kone¢nd Gétovnd zévierku spolo¢ného
podniku S2R a vykonny riaditel ju predlozi spravnej rade na zaujatie stanoviska.

Sprdvna rada zaujme stanovisko ku konecnej G¢tovnej zdvierke spoloéného podniku S2R.

Vykonny riaditel zasiela do 1. jula roka po kazdom rozpoctovom roku kone¢nd Gétovnii zdvierku spolo¢ne so stanovi-
skom spravnej rady Eurépskemu parlamentu, Rade, Komisii a Dvoru auditorov.

Konecna G¢tovna zavierka sa uverejiiuje do 15. novembra nasledujiceho roku v Uradnom vestniku Eurdpskej tinie.

Vykonny riaditel zasle do 30. septembra Dvoru auditorov odpoved na zistenia uvedené v jeho vyro¢nej sprave. Vykonny
riaditel’ zasiela tdto odpoved aj sprévnej rade.

Vykonny riaditel predkladd Eur6pskemu parlamentu na jeho ziadost vsetky informdicie potrebné na riadne uplatiiovanie
postupu udelenia absolutdria za prislusny rozpoctovy rok v stilade s ¢ldinkom 165 ods. 3 nariadenia (EU, Euratom)
¢ 966/2012.

5. Utty spoloéného podniku S2R preskiima nezdvisly auditorsky orgdn podla ustanoveni clanku 60 ods. 5 nariadenia
(EU, Euratom) ¢. 966/2012.
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Cldnok 21
Vnitorny audit

Vnatorny auditor Komisie vykonava vo vztahu k spoloénému podniku S2R také isté pravomoci ako vo vztahu Komisii.

Cldnok 22
Zodpovednost ¢lenov a poistenie

1. Finan¢nd zodpovednost ¢lenov za dlhy spolo¢ného podniku S2R je obmedzend na vysku ich poskytnutého
prispevku na administrativne naklady.

2. Spolo¢ny podnik S2R uzavrie a udrZiava vhodné poistenie.

Cldnok 23
Konflikty zdujmov

1. Spolo¢ny podnik S2R, jeho orgdny a zamestnanci sa pri vykone svojich ¢innosti vyhybaji akémukolvek konfliktu
Z4ujmov.

2. Spravna rada prijme pre svojich ¢lenov, orgdny, zamestnancov a vyslanych zamestnancov pravidld na zamedzenie

konfliktom zdujmov a ich spravovanie. Tieto pravidld obsahuji ustanovenia na predchddzanie konfliktu zdujmov
v pripade zdstupcov ¢lenov, ktorf pdsobia v spravnej rade.

Cldnok 24
Likviddcia
1. Na konci obdobia stanoveného v ¢lanku 1 tohto nariadenia sa spolo¢ny podnik S2R zlikviduje.

2. Postup likviddcie sa zacne automaticky, ked Komisia alebo vietci inf ¢lenovia ako Unia ukonéia svoje ¢lenstvo
v spolo¢nom podniku S2R.

3. Na tcely vykondvania likvidicie spolo¢ného podniku spravna rada vymenuje jedného alebo viacerych likviddtorov,
ktori dodrziavajii rozhodnutia spravnej rady.

4. Pocas likvidacie spolo¢ného podniku sa jeho aktiva pouZiji na pokrytie jeho zavdzkov a vydavkov spojenych s likvi-
diciou. V case likviddcie sa kazdy prebytok rozdeli medzi clenov dmerne ich finanénému prispevku do spolo¢ného
podniku S2R. Akykolvek prebytok prideleny Unii sa vrati do rozpoctu Unie.

5. Na zabezpecenie primeraného riadenia kazdej dohody, ktort uzatvoril, alebo rozhodnutia, ktoré prijal spolo¢ny
podnik S2R, ako aj kazdej verejnej zdkazky s trvanim presahujiicim trvanie spolo¢ného podniku S2R, sa prijme postup
ad hoc.
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PRILOHA II

INf ZAKLADAJUCI CLENOVIA SPOLOCNEHO PODNIKU S2R AKO UNIA

. ALSTOM TRANSPORT

. ANSALDO STS

. BOMBARDIER TRANSPORTATION

. CONSTRUCCIONES Y AUXILIAR DE FERROCARRILES
. NETWORK RAIL

. SIEMENS AKTIENGESELLSCHAFT

. THALES

. TRAFIKVERKET
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